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Em 27 e 28 de abril de 2011 o CONASS realizou o SEMINARIO “O PAPEL DA
GESTAO ESTADUAL DO SUS NA REDE DE ATENGAO A SAUDE” do qual
participaram os Secretarios de Estado das 27 Unidades da Federagcdo e os
membros titulares e suplentes de todas as Camaras Técnicas do CONASS: Camara
Técnica de Assisténcia Farmacéutica; Camara Técnica de Atencdo a Saude;
Camara Técnica de Epidemiologia; Céamara Técnica de Gestdo e Financiamento;
Cémara Técnica de Informagdo e Informatica; Camara Técnica de Recursos
Humanos; Camara Técnica de Vigilancia Sanitaria; Camara Técnica de Atengao

Primaria a Saude; e Camara Técnica de Comunicagao Social.

No dia 27 de abril o Seminario desenvolveu-se através de mesas redondas e
debates que contribuiram para aprofundar a tematica proposta sobre as Redes de
Atencao a Saude: da teoria a pratica, Eugénio Vilaga Mendes e Helvécio
Magalhdes, sob a coordenagdo de Antbénio Jorge — Secretario de Estado da Saude
de Minas Gerais; A APS como ordenadora da Rede de Atengao a Saude: O papel
do estado na reorganizagcdo da APS, Marcia Hugulak e A Politica Nacional de APS,
Heider Pinto, sob a coordenacgao de Wilson Alecrim, Secretario de Estado da Saude
do Amazonas; e As Oficinas de Planificagdao da APS para os membros das
Camaras Técnicas, Lidia Tonon, sob a coordenagao de Gilson Cantarino, membro
do Conselho Consultivo do CONASS.

*
%

CONASS Brasilia, 16 de maio de 2011.



x¥
o
CONASS |NOTA TECNICA | 11| 2011

No dia 28 de abril foi realizada reunido especifica da Camara Técnica de

Recursos Humanos com a seguinte pauta de trabalho:

- Apresentagao dos participantes.

- Apresentacao sobre as Camaras Técnicas do CONASS.

- Discussdo da Conjuntura Atual do SUS a partir da fala da presidente do
CONASS na primeira Assembléia da entidade em 2011.

- O papel da Gestao do Trabalho e da Educacdo em Saude na implementagao
das Redes de Atencéo e fortalecimento da ateng¢ao primaria.

- A Situacédo atual das Politicas de Gestdo do Trabalho e da Educacdo em
Saude.

- Definigao de temas relevantes para discussdo na CTRH/CONASS.

Os participantes da CTRH decidiram estabelecer para cada reunido um
instrumento contendo recomendacbes e proposi¢cdes sobre a area, para ser
difundido entre os integrantes das demais Camaras Técnicas do CONASS, para
as areas afins do Ministério e do Conasems, assim como aos Secretarios de
Estado, conforme segue:

Proposicoes para inser¢cao da Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude
na Implantacao/lmplementacao das Redes de Atengcao a Saude com
fortalecimento da APS:

Mapeamento do perfil da forca de trabalho do SUS na Rede: competéncias,
quantitativo, local de atuagéo, vinculos, atividades que realizam, formacéo, carga
horaria, dentre outros (Dimensionamento/ redimensionamento/analise do
processo de trabalho/adequacdo das equipes em funcdo das necessidades
epidemioldgicas e sociais da populagéo).

Construgédo de indicadores para a area de gestdo do trabalho e educagédo na
saude relacionado as Redes de Atengéo.

Desenvolvimento de estratégias para envolver os trabalhadores dos servigos no
processo de implantagdo do modelo.
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* O desenvolvimento da implantacdo da Rede deve ser discutida nas Mesas de

Negociagdo do SUS e/ou outros espagos de negociagao.

Buscar desenvolver Pesquisas/Parcerias com os Observatorios de Recursos

Humanos do SUS para a construcéo das politicas e indicadores.

Identificacdo das necessidades de qualificacdo — em seus diversos niveis - que

podem ser respondidas com as possibilidades da Educacdo Permanente.

Assegurar o financiamento tripartite da educacéo profissional de nivel médio e

permanente de nivel superior adequado as necessidades identificadas.

Participagdo permanente da gestdo do trabalho e educagdo na saude no

planejamento de insergao de trabalhadores e da ampliagdo dos servigos.

RECOMENDACOES E PROPOSICOES — CTRH 28/04/2011

Assegurar a realizagao de 01 reunido por trimestre.

Alterar o nome para Camara Técnica de Gestao do Trabalho e Educagédo na
Saude.

Solicitar o retorno do Férum Virtual na pagina do CONASS.

Ampliar o debate sobre o papel do Articulador Regional.

Alterar o numero de representantes por Estado — 02 representagdes, sendo
0s responsaveis pela gestdo do trabalho e da educag&o na saude - o que
implica na alteragdo do Regimento Interno.

Propor que todos os programas referentes a Educagéao passem pelo CIES
Promover reunides da Cémara Técnica em diferentes estados (de forma
descentralizada) — n&do somente em Brasilia.

Formular informe dos resultados das reunides da Camara Técnica para
difusdo aos Secretarios, Secretaria Executiva do CONASS, e demais
Camaras Técnicas.

Assegurar a presenga da SGTES sempre que necessario para as atividades
da Camara Técnica.

Comunicagao Eletrénica das Portarias do MEC e MS aos representantes da
Camara Técnica.

Divulgacédo da lista dos representantes da Cémara Técnica para todos os

representantes.
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Estabelecer cronograma de reunidées com pontos de pauta pré-estabelecidos
com possibilidade de inclusao posterior, segundo a necessidade.

Assegurar a integragdo programatica das areas de gestdo do trabalho e
educagdo na saude nas SES Estadual, inclusive em sua estrutura
organizacional.

Recomendar que as Escolas Técnicas do SUS e Escolas de Saude Publica
seja vinculadas a gestado do trabalho e educacéo na saude da SES. Entende-
se por vinculagao a atuagao de forma alinhada e integrada.

Fortalecimento do PROGESUS e da Politica Nacional de Educagao
Permanente em Saude, garantindo seu financiamento.

Realizar reunido mais préxima (terceira semana de maio) para apresentagao
da proposta da nova gestdo do Ministério da Saude.

Evitar a rotatividade dos representantes da Camara Técnica.

Promover o Fortalecimento das Escolas Técnicas de Saude Publica e Escolas
de Saude Publica.

Promover o fortalecimento e a legitimidade das areas que atuam com gestao
do trabalho e educacdo na saude nas Secretarias Estaduais de Saude,
buscando a atuacgéo integrada e matricial.

Pontos de Pauta Prioritarios para a Proxima reuniao:

Sugest&o: proxima reunido ordinaria em julho.



