CONASS

Conselho Nacional de Secretarios de Saude

ANEXO | -REGULAMENTO SOBRE CONTRATACAO DE CONSULTORES PF

TERMO DE REFERENQIA PARA CONTRATACAO
DE CONSULTORIA TECNICA - (Pessoa Fisica)

(atualizado em 20 de fevereiro de 2017)

OBS: Itens em vermelho devem ser preenchidos pela CDI

CONSULTORIA PESSOA Fisica = TR.NN. 20AA

PROJETO, OBJETO DO TR E CODIGO DA ATIVIDADE

CODIGO DA ATIVIDADE: [Obrigatorio]

PROJETO: [Descrever]

YIV|IViE

OBJETO DO TR: Contratagdo de consultoria técnica de pessoa fisica na(s) seguinte(s)
AREA(S) TEMATICA(S): [Descrever]

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

[Descrever]

PERFIL DESEJADO DO(S) CONSULTOR(ES) A SER(EM) CONTRATADO(S)

e Formacdao, experiéncia profissional na area tematica (tempo) e outros quesitos requeridos.
e O atendimento do perfil desejado do(s) candidato(s) é pré-condicdo para a analise
curricular; e também sera considerado como critério de desempate (ver item 17).

[Descrever detalhadamente]

NUMERO DE VAGAS NESTA SELECAO:

[Indicar]

DATA PREVISTA DE INICIO DA CONSULTORIA:
e Pelo menos 32 dias Uteis a partir da entrega a CDI do TR aprovado.

METODO DE SELECAO:

A critério do coordenador do solicitante:

e Marcar “6a” (COM PROCESSO SELETIVO) ou “6b” (SEM PROCESSO SELETIVO).
e No caso de ser “6a” indicar se “a.1” ou “a.2”.

6a-[ ] COM PROCESSO SELETIVO: (= preencher quadro no item 17)
a.1- ( ) apenas ANALISE CURRICULAR =50 pontos ; ou
a.2 - ( ) ANALISE CURRICULAR + ENTREVISTA = 100 pontos.

6b -[ ] COM DISPENSA DE PROCESSO SELETIVO - (em casos excepcionais, de acordo
com o Regulamento do CONASS e mediante justificativa):
(=» preencher quadro no item 18)

JUSTIFICATIVA:




OBSERVACOES SOBRE ITEM 6a.2:

O processo seletivo com andlise curricular + entrevista vale 100 pontos, sendo 50 para ANALISE
CURRICULAR e mais 50 para ENTREVISTA.

Somente participara da ANALISE CURRICULAR o candidato que cumprir os pré-requisitos - (Consta do
edital: “o atendimento do perfil desejado do candidato é pré-condigao para a andlise curricular”).

QUANTO A ENTREVISTA:

o

Participara o candidato que obtiver a pontuacdo minima de 25 pontos na analise curricular.
Sera realizada por uma banca composta por 3 (trés) entrevistadores.

Sera composta por 5 (cinco) perguntas, valendo 10 (dez) pontos cada, previamente elaboradas, e
idénticas para todos os candidatos, abordando :

= A areatematica do Edital;

= As atividades a serem desenvolvidas ha consultoria;

= O perfil desejado do consultor;

= Conhecimento do que é o CONASS;

= Disponibilidade necesséria para dedicacdo ao projeto, inclusive para viagens.
Cada entrevistador atribuira, individualmente, uma nota para cada questao que podera ser 10, 5 ou 0,
de acordo com o desempenho do candidato.

A nota final da entrevista serd a média dos valores atribuidos pelos entrevistadores (maximo de 50
pontos).

Devera ser realizada a distancia, por meio de videoconferéncia a ser gravada.

Ao ser selecionado para a entrevista, o candidato recebera um e-mail, contendo o dia e horario de sua
realizacdo, bem como o link de acesso para a videoconferéncia.

O sistema de videoconferéncia usado pelo CONASS (Add-in do Adobe Connect) é uma ferramenta
Web e tem como finalidade principal o uso em computadores, notebooks, tablets e smartphones com
camera, caixas de som e microfone.

Caso haja dificuldade de acesso ao link da videoconferéncia, o candidato devera entrar em contato
telefénico com a Geréncia Administrativa do CONASS, por meio do telefone (61) 3222.3000, em até 15
minutos contados a partir do horério pré-estipulado para o inicio da entrevista. Se o candidato nédo
entrar em contato neste periodo sera considerado como uma desisténcia e sera automaticamente
desclassificado.

Requisitos do sistema:

= O Add-in do Adobe Connect deve ser instalado a partir do link:
(http://www.adobe.com/go/adobeconnect 9 addin_win ).

» O navegador de sua preferéncia deverd estar atualizado, assim como os plug-ins Adobe
Flash Player e Java.

Windows

= 1.4GHz Intel® Pentium® 4 ou processador mais rapido (ou equivalente) para o Microsoft®
Windows 7, Windows 8 ou Windows 8.1.

=  Windows 10, 8.1 (32-bit / 64-bit), 8.0 (32-bit / 64-bit), Windows 7 (32-bit / 64-bit).

= 512 MB de RAM (1 GB recomendado) para o Windows 7 ou Windows 8.

= Microsoft Internet Explorer 8 ou posterior; navegador do Windows Borda; Mozilla
Firefox; Google Chrome.

Mac OS

» 1.83GHz Intel Core ™ Duo ou processador mais rapido.
= 512 MB de RAM (1 GB recomendado).

» Mac OS X 10.8, 10.9, 10.10.

= Mozilla Firefox; Apple Safari; Google Chrome.



http://www.adobe.com/go/adobeconnect_9_addin_win

Linux

= Ubuntu 14.04; Red Hat Enterprise Linux 6; OpenSuSE 13.1.

= No Add-in suporte para Linux. Usuarios no Linux podem participar de reunides no browser.
= Google Chrome.

= Adobe Flash Player 23.0.

Virtual Environment
= Citrix XenApp 7.5

Mobile

= A Apple dispositivos suportados: iPhone 5S, iPhone 5, iPhone 4S, iPad com tela Retina,
iPad 3, iPad 2, iPad mini e iPod touch (42 e 52 geracéo).

= A Apple suportados versdes de SO resumo: iOS 6 e superior.

= Motorola DROID RAZR MAXX, Motorola Atrix, Motorola Xoom, Samsung

= Galaxy Tab 2 10.1, Samsung Galaxy S3 e S4, Nexus 7 tablet: Android dispositivos
suportados.

= Android suportado resumo versdes de SO: 2.3.4 e superior.

7) ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NA CONSULTORIA:
e Definir bem as atividades a serem executados — elas orientardo a analise dos produtos.
e Usar verbo no infinitivo.

> [Descrever]

8) PRODUTOS A SEREM APRESENTADOS E CRONOGRAMA DE ENTREGA:
e PRODUTOS = Documentos Técnicos ou Relatorios de Atividades ou (descrever).
e Devem refletir as ATIVIDADES descritas no item 7.
e Programar pelo menos 1 produto por parcela a ser paga.

» 8.a) Elaboracéo de n° (por extenso) de PRODUTO(S) anexando outros documentos
elaborados no cumprimento da consultoria, observando as atividades descritas no item 7 e
contendo:

o 1° PRODUTO: [Descreverl]...
o 2° PRODUTO: [Descreverl]...
©)

A ser preenchido pela CDI:

» 8.h) CRONOGRAMA DE ENTREGA DOS PRODUTOS:

o 0 1° PRODUTO: Documento Técnico ou Relatoério referente as atividades
desenvolvidas no més de mm de 20aa; devendo ser entregue até o dia 20 do més mm
de 20aa;

o [..]

o 0 n°. (tltimo) PRODUTO: Documento Técnico ou Relatorio referente as atividades
desenvolvidas nos meses de mm e mm de 20aa devendo ser entregue até o dia 20 do
més de mm de 20aa. Considera-se a elaboracéo deste ultimo produto como a
atividade do més mm de 20aa.

» O cronograma de atividades e entrega de produtos, durante a vigéncia da consultoria, podera
ser alterado de comum acordo entre as partes, dependendo das necessidades surgidas no
desenvolvimento dos projetos.

9) VIGENCIA DA(S) CONSULTORIA(S):

e Maximo de 24 meses, a critério do coordenador do solicitante, porém observar a
vigéncia do projeto da fonte pagadora.

> Vigéncia do Contrato: x meses = do dia dd de mm de 20aa ao dia dd de mm de 20aa;




(A ser preenchido pela CDI):
...sendo até dd/mm/aaaa para elaboracdo e entrega do(s) produto(s) e os 10 dias restantes
(até dd/mm/aaaa) para analise técnica pelo solicitante e atestado de cumprimento do(s)
produto(s) pelo Coordenador Técnico.

10) VALOR BRUTO TOTAL DO CONTRATO:

» R$ xxx,00 (por extenso mil reais) brutos.

e Memoria de calculo (Nao consta do Edital) = a ser preenchido pela CDI

11) FORMA DE PAGAMENTO:

¢ Indicar: o numero de parcelas; produto correspondente a cada parcela; data prevista para
entrega de cada produto e valor bruto de cada parcela./ Em caso de mais de uma parcela,
a Ultima devera ser a de maior valor.

A ser preenchido pela CDI:

» O contrato serd pago em no. (extenso) parcela(s), sendo:

o 12parcela - no valor de R$ nn.nnn,00 (por extenso) em (més)_de 20aa, mediante
apresentacao do primeiro produto;

o 22parcela - no valor de R$ nn.nnn,00 (por extenso) em (més) de 20aa, mediante
apresentacao do segundo produto;

o [...]

o X&parcela (Gltima) - no valor de R$ nn.nnn,00 (por extenso) em (més) de 20aa,
mediante apresentacdo dos X°. produto;

» O pagamento de cada parcela se dara apds a analise técnica do respectivo produto pelo
solicitante e o ATESTADO de seu pleno cumprimento pelo Coordenador Técnico do
CONASS,; e sua solicitacdo encaminhada a CDI para tramites internos.

» O pagamento sera feito no prazo de até 10 dias uUteis ap6s o ATESTADO chegar a CDI.

» O consultor se responsabilizara por assinar os recibos de RPA de cada parcela, das diarias
recebidas e envia-los ao CONASS.

12) FONTE PAGADORA:

> (A ser preenchido pela CDI)

13) PASSAGENS E DIARIAS DE VIAGENS

» As passagens de viagens e as respectivas diarias correrdo por conta:
(X) do CONASS;
( ) do consultor.

14) SOLICITANTE DA CONSULTORIA:
e Nome do técnico de referéncia na ASTEC responsavel pelo TR

>

15) COORDENADOR DO SOLICITANTE (ou SECRETARIO EXECUTIVO):

>

16) DATA DA SOLICITACAO:
e Data de envio da minuta final a CDI para elaboracdo do Edital

>




17) QUADRO DE PONTUACAO PARA SELECAO COM ANALISE CURRICULAR E
+ ENTREVISTA (ver item 6a deste TR)

» O processo seletivo com analise curricular + entrevista vale 100 pontos, sendo 50 para
ANALISE CURRICULAR e mais 50 para ENTREVISTA.

e Participara da entrevista o candidato que obtiver na analise curricular o minimo de 25 pontos.

| - ANALISE CURRICULAR PONTOS POR ITEM

Bloco 1 — (... pontos) [sugestao: 39]

1.1- Experiéncia profissional na area
temética da selecdao. ... pontos. [sugestao: 24]
(Critério: 3 pontos para cada ano de
experiéncia, até no maximo 24
pontos)

1.2- Experiéncia profissional em [sugestao: 15]
servicos prestados a instituicoes de
gestdo de sistemas e politicas de

saude:

o Gestdo Estadual ----------- ... pontos.
e Gestdo Municipal - ---------- ... pontos.
e Gestao Federal ------------- ... pontos.

Bloco 2 — (... pontos) [sugestao: 11]

2.1) Formacéo Académica:

e Doutorado na area da saude. ... pontos. [sugestéo: 4]
e Mestrado na area da saude. ... pontos. [sugestao: 3]
« Especializacéo na area da saude ... pontos. [sugestao: 2]

2.2) Publicacbes na area temética da

selecdo: ... pontos. [sugestéo: 2]
(Critério: 1 ponto por publicacdo até
no maximo 2 pontos

PONTUACAO POSSIVEL

NA ANALISE CURRICULAR => 50 pontos
Il-  ENTREVISTA: )
PONTUACAO POSSIVEL 50 pontos

lIl- PONTUACAO TOTAL DA SELECAO 100 pontos




18) QUANDO HOUVER DISPENSA DE PROCESSO SELETIVO - (ver item 6b deste TR)

PREENCHER ABAIXO OS DADOS PESSOAIS DO CONSULTOR ESCOLHIDO:
Nome completo:

Carteira de Identidade:

Orgao Expedidor:

CPF:

Nacionalidade:

Data de Nascimento:

No. Inscricdo no INSS ou PIS/PASEP:

Inscricdo no Cadastro Fiscal/DF: ( ) SIM, no.: ou ( )NAO
Estado Civil:

Formacgé&o Académica:

Profissao:

E-mail Pessoal:

E-mail Institucional:

Endereco Residencial:

Telefone Celular: ()

Telefone Fixo: ()

VVVVVVVVVVVYVYVVYVYYY

DEMAIS DOCUMENTOS NECESSARIOS AO CONTRATO SERAO SOLICITADOS PELA
GERENCIA DE COMPRAS E CONTRATOS (GCC)




