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1. INTRODUCAO / ANTECEDENTES

Em 17 de junho de 2014 foi promulgada pela Presidéncia da Republica a Lei
N° 12.994, que alterou a Lei N° 11.350, de 5 de outubro de 2006 (anexo 1),
para instituir piso salarial profissional nacional e diretrizes para o plano de
carreira dos Agentes Comunitarios de Saude - ACS e dos Agentes de Combate

as Endemias — ACE.

Dentre outras, podemos destacar as seguintes alteracdes determinadas a partir

desta Lei:

e Instituiu piso salarial profissional nacional de R$ 1.014,00 (mil e quatorze
reais) mensais aos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de

Combate as Endemias;

Que compete a Unido prestar assisténcia financeira complementar aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, em valor equivalente a
95% do piso (em 12 parcelas consecutivas e 1 parcela adicional no

altimo trimestre), para o cumprimento desta Lei;

Autorizou o Poder Executivo federal a fixar em decreto os parametros
referentes a quantidade maxima de agentes passivel de contratacéo,
em funcdo da populacédo e das peculiaridades locais, com o auxilio da

assisténcia financeira complementar da Uniéo.

Que para efeito da prestacdo de assisténcia financeira complementar, a
Unido exigira dos gestores locais do SUS a comprovacédo do vinculo
direto dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate
as Endemias com o respectivo ente federativo, regularmente

formalizado, conforme o regime juridico adotado.

Criou incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas a
atuacéo de agentes comunitarios de saude e de combate as endemias,
cujos parametros para concessdo e valores deverdo ser fixados por

decreto.
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O Decreto que ira regulamentar as questbes aqui apresentadas estd em
andlise na Casa Civil e irA delegar ao Ministério da Saude (MS) a
regulamentacdo dos parametros aqui mencionados, devendo ser tratadas em

separado os incentivos referentes aos ACE e ACS.

Esta Nota Técnica pretende apresentar as propostas do Ministério da Saude
para a regulamentacdo da Assisténcia Financeira Complementar da Unido
(AFC) para o piso salarial profissional nacional dos ACE e para a definicdo do

quantitativo maximo de ACE passivel de contratacdo com o auxilio da

assisténcia financeira complementar da Unido.

Destaca-se que atualmente nado existe incentivo especifico para esta
assisténcia financeira complementar para os ACE, ao contrario do que ocorre
para os ACS, para os quais existe incentivo financeiro previsto, como parte do
Piso da Atencgéo Basica Variavel - PAB Variavel.

Assim, antes de discutir com maior detalhe a proposta apresentada, cabe
relembrar as normas atuais de financiamento do Componente de Vigilancia em
Saude - CFVS do Bloco de Financiamento da Vigilancia em Saude - BFVS,

onde estard inserida esta assisténcia financeira.

2. O COMPONENTE DE FINANCIAMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE -
CFVS

A Portaria GM/MS 1.378/2013, que regulamenta as responsabilidades e define
diretrizes para execucao e financiamento das ac¢des de Vigilancia em Saude
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao Sistema
Nacional de Vigilancia em Saude e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria,
define a seguinte composicdo do CFVS:

e Piso Fixo de Vigilancia em Saude - PFVS;

v" O PFVS é composto por um valor per capita, estabelecido com base
na estratificacdo das unidades federadas em funcdo da situacao
epidemiologica e grau de dificuldade operacional para a execucgéo
das acOes de Vigilancia em Saude. Assim os maiores valores per
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capita sdo direcionados a regido da Amazobnia Legal, valores
intermediarios séo transferidos aos demais municipios e estados das
regides Nordeste e Centro-Oeste (exceto o DF) e para a Regido
Sudeste (exceto Sao Paulo). Os menores valores per-capita estao
destinados aos estados da Regido Sul, Sdo Paulo e Distrito Federal.

e Piso Variavel de Vigilancia em Saude - PVVS:

v" Incentivo para Implantagdo e Manutencdo de Agles e Servigcos
Publicos Estratégicos de Vigilancia em Saude;

v Incentivo as AcgbGes de Vigilancia, Prevencdo e Controle das
DST/AIDS e Hepatites Virais;

v" Incentivo Financeiro do Programa de Qualificacdo das Ac¢bes de
Vigilancia em Saude.

e Reserva estratégica federal para emergéncias epidemioldgicas,
constituida de valor equivalente a 5% (cinco por cento) dos recursos
anuais do Componente de Vigilancia em Saude.

3. A PROPOSTA DO MINISTERIO DA SAUDE PARA REGULAMENTACAO
DA ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR DA UNIAO PARA O
PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL DOS AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS

O Decreto em avaliacdo pela Casa civil da Presidéncia da Republica, para
regulamentacdo da Lei N° 11.350/2006 define que para fazer jus a prestacéo
de Assisténcia Financeira Complementar - AFC, os gestores estaduais, distrital
e municipais do SUS declarardo no SCNES os seus respectivos ACE e ACS

com vinculo direto regularmente formalizado.

O repasse a ser realizado sera de 95% do valor do Piso Salarial, com base no
numero de ACE e ACS existentes no municipio, com jornada semanal de 40
(quarenta) horas, e cadastrados no SCNES, desde que estes ndo excedam

determinado quantitativo maximo para esta AFC a ser também regulamentado
3
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pelo Ministério da Saude (objeto, no caso dos ACE, de uma segunda minuta de
Portaria, a ser detalhada mais adiante).

A proposta trazida a discusséo tripartite para regulamentacdo da AFC para os
ACE (anexo 3) propde que enquanto ndo forem totalmente revistos os atos
normativos do MS, o repasse de recursos da AFC, seré realizado por meio do
Piso Fixo de Vigilancia em Saude (PFVS), vigente na data de publicacdo da

Portaria.

O montante do recurso repassado na forma de AFC sera deduzido do
montante do recurso repassado pelo PFVS, até o limite de 50% (cinquenta
por cento) dos recursos deste piso. Somente se o valor da AFC destinada a
cada municipio ultrapassar 50% do PFVS, serdo acrescidos recursos federais

complementares.

Cabe destacar que o 2° paragrafo do artigo 2° da minuta proposta estabelece
que o montante de recursos a ser deduzido do PFVS, ndo podera ser a ele
reintegrado, caso por algum motivo 0 municipio deixe de cumprir oS requisitos
para recebimento da AFC (por exemplo, se diminuir o numero de ACE

contratados ou passar a contratar os ACE de forma indireta).

A Unido ira monitorar mensalmente o cadastro realizado pelos Municipios no
SCNES. Caso o municipio néo realize o cadastramento dos ACE no CNES em
prazo a ser definido em Portaria especifica, o valor do PFVS que cada
Municipio fara jus sera correspondente ao valor do PFVS vigente na data de
publicacdo da portaria, deduzido do valor da AFC, que ird considerar o
guantitativo maximo de ACE pelos parametros estabelecidos (até limite de
50%).

A Comissao Intergestores Bipartite (CIB) podera, excepcionalmente,
definir que o vinculo dos ACEs sera estadual, para exercicio em um ou mais
Municipios da UF, desde que respeitando o limite maximo de agente de
combate as endemias estabelecido para cada unidade federada. Neste caso a
AFC de que o Municipio fizer direito sera repassada ao Estado para fins de

pagamento dos ACE.
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4. A PROPOSTA DO MINISTERIO DA SAUDE PARA O QUANTITATIVO
MAXIMO DE AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS PASSIVEL DE
CONTRATACAO COM O AUXILIO DA AFC

A quantidade de ACE passivel de contratacdo pelos Estados, Distrito Federal
e Municipios, conforme a ja citada minuta de decreto em discusséo (anexo 2),

observara como parametros:
e Os perfis epidemiol6gico e demogréfico;

e O elenco de atividades dos ACE no controle de vetores e das endemias

mais prevalentes;

e A integracdo das acdes dos ACE com a equipe da Atencdo Basica em

Saude e com os ACS;
e Garantir pelo menos um ACE por Municipio.

Minuta de Portaria (anexo 4) detalha um pouco mais estes parametros,
apresenta as atribuicbes dos agentes de endemias e, a partir destes critérios,
apresenta para cada municipio o quantitativo maximo de ACE que serdo
considerados para a AFC do MS.

A proposta destaca que este quantitativo foi definido em funcéo da populacéo e
das peculiaridades locais, relacionadas as acdes de campo de vigilancia e
controle de vetores, das endemias prevalentes em todo territdrio nacional.
Considera ainda a necessidade de integragcdo das acdes dos ACE com a
equipe da Atencdo Basica e a existéncia de atribuicbes comuns entre ACE e
Agentes Comunitarios de Saude, principalmente no que diz respeito a

orientacdo e mobilizagéo da populagao.

Além dos parametros ja destacados na proposta de Decreto, detalha
considerar, além do perfil demografico e epidemiologico, as atividades
relacionadas ao controle de vetores, o grau de dificuldade operacional das

acOes de vigilancia e controle e a disponibilidade orcamentéria.

Destaca que ao cadastrar o ACE no SCNES, a gestdo devera utilizar

provisoriamente o codigo da Classificacdo Brasileira de Ocupacao (CBO) 5151-
5
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F1 — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, estabelecida na Portaria n°
165/SAS/MS, de 25 de fevereiro de 2015, até a inclusdo do codigo definitivo na
CBO 2002 pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Reforca ainda que
através deste cadastro o gestor estara atestando o vinculo direto dos ACE com
0 ente federado e o cumprimento da jornada de trabalho de quarenta horas
semanais. O prazo proposto para se proceder este cadastramento é até 31 de
dezembro de 2015.

A minuta define ainda que os gestores devem observar as atividades do ACE
descritas no art. 4° da Lei n°® 11.350/2006 e nas diretrizes das politicas de

vigilancia em saude, tais como:

e desenvolver acdes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas

a prevencao e ao controle de doencas/agravos;
e executar acdes de prevencédo e controle de doencas/agravos;

¢ identificar casos suspeitos dos agravos/doencas e encaminhar, quando
indicado, para a Unidade de Saude de referéncia, comunicando o fato a

autoridade sanitaria responsavel;

e divulgar informacdes para a comunidade sobre sinais e sintomas, riscos
e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencao individual

e coletiva;

e executar acBes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica

e/ou coleta de reservatorios de doencas;

e realizar cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para
planejamento e definicAo de estratégias de prevencdo e controle de

doencas;

e executar acdes de prevengdo e controle de doencas utilizando as
medidas de controle quimico, biolégico, manejo ambiental e outras

acOes de manejo integrado de vetores;

e executar acbes de campo em projetos que visem avaliar novas

metodologias de intervencéo para prevencao e controle de doencas;
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e registrar as informacdes referentes as atividades executadas de acordo

com as normas do Sistema Unico de Saude;

e realizar identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no
curso das doencas ou que tenham importancia epidemiolégica

relacionada principalmente aos fatores ambientais; e

e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle

de vetores.

5. CONSIDERACOES GERAIS SOBRE A PROPOSTA

Quando da aprovacdo da Lei N° 12.994, e consequente alteracdo da Lei N°
11.350/2006, mediante a inclusdo de dispositivo que determinava competir a
Unido prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios (em 13 parcelas de valor equivalente a pelo menos
95% do piso), acrescido de um “incentivo financeiro para fortalecimento de
politicas afetas a atuacdo de ACE e ACS”, criou-se a expectativa que no
tocante ao ACE, haveriam recursos adicionais para este fim. Esta expectativa
era corroborada pelo fato de até entdo ndo existir este incentivo especifico,

além da area de Vigilancia em Saude ja ser cronicamente subfinanciada.

Cabe destacar que os recursos do Piso Fixo de Vigilancia em Saude destinam-
se ao financiamento de todas as acdes de Vigilancia, incluindo, além do
controle de endemias as ac¢bes de Vigilancia Epidemiologica e Controle de
Doencas (transmissiveis e nao transmissiveis), Vigilancia da Situacdo de
Saude, Saude do Trabalhador, Vigilancia em Saude do Trabalhador e
Promogdo da Saude. Dentre outras atividades incluidas cabe destacar as
relacionadas ao Programa Nacional de Imunizagbes, Programa Nacional de

Controle da Tuberculose, Programa Nacional de Controle da Hanseniase,
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Gerenciamento dos Sistemas de Informacdo relacionados a éarea, dentre

outros.

A presente proposta, apesar de trazer recursos adicionais para a area, de
aproximadamente R$ 300 milhdes, segundo calculos preliminares da
Secretaria de Vigilancia em Saude, ndo cobre o aumento de gastos gerado
para as Secretarias Municipais a partir da nova legislacdo federal. Além disso,
retira até 50% dos recursos destinados a todo um conjunto de acdes
fundamentais, para utilizacdo especifica no pagamento de uma categoria
profissional. Para a maior parte dos municipios este incentivo especifico, que
passa a compor o Piso Variavel de Vigilancia em Saude, torna-se superior ao
PFVS.

N&o podemos desconsiderar de forma alguma a importancia da atuacdo dos
Agentes de Controle de Endemias. Cabe, porém considerar que o conjunto das
acOes de Vigilancia em Saude é muito mais amplo que o escopo de atuacao

desta categoria.

Devemos ainda lembrar que a definicdo do quantitativo maximo de ACE a ser
considerado para a AFC levou em conta basicamente as 3 endemias de maior
relevancia para o Pais (Dengue, Malaria e Leishmaniose). A definicdo de
competéncia legal dos ACE extrapola, porém, uma atuacdo restrita a estas
doencas, considerando o perfil bastante diverso de morbidade nas diversas
regides do Pais. Destaca-se ainda que 0s municipios que mais investiram e se
mobilizaram para o controle desta e de outras endemias, aumentando o
namero de profissionais, acabardo por ser penalizados, uma vez que receberao
a AFC referente somente a um quantitativo previamente definido, muitas vezes
menor que o real. Neste aspecto, ndo podem também ser desconsideradas
peculiaridades relacionadas aos mais diversos fatores (ambientais, sociais,
educacionais e de infraestrutura) que podem gerar uma demanda maior por

estes profissionais.

Outro aspecto importante a ser considerado é o artigo 5° da minuta de Portaria
que regulamenta o repasse dos recursos da AFC, que define que a CIB

podera, excepcionalmente, definir que o vinculo dos ACEs sera estadual, para
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exercicio em um ou mais Municipios da UF. Este dispositivo podera gerar uma
grande pressao para que as SES assumam estas acOes por parte dos
municipios com dificuldades para manter o financiamento destas atividades.
Poderia ocorrer assim um retrocesso no processo de descentralizacdo das
eventuais dificuldades

acOes de controle de endemias, sem contar

administrativas e legais para que os estados assumam esta atribuicao.

A seguir apresentamos exercicio realizado para avaliar o impacto das medidas
agui apresentadas para alguns municipios de diferentes portes, realidades e
regibes. Uma das dificuldades para sua elaboragcédo esta no fato de hoje nao
existir informacéo segura a respeito do niumero de ACE existentes nos diversos
municipios. Os dados aqui apresentados sédo oriundos em sua maioria de uma
pesquisa informal realizada pelo CONASEMS para avaliacdo da situacao
contratual dos ACE e ACS, portanto estdo sujeitos a correcdo. Somente o
namero de ACE dos municipios de Taua (CE) e Cambé (PR) foi obtido

diretamente com as respectivas SMS.

Simulagao da repercussao das medidas relacionadas a implantagao da Assisténcia Financeira Complementar - AFC —
para os Agentes de Controle de Endemias em alguns municipios selecionados

NUOMERO RECURSOS
NUMERO | ESTIMATIVA DE | MAXIMO DE ACRESCIDOS
ATUALDE | GASTOS COM O | ACE (A RECEBER | VALOR ATUAL PARA A AFC | NOVO VALOR
UF MUNICIPIO POPULACAO! ACE? NOVO PISO" AFC)® DO PFVS® 50% do PFVS | VALOR DA AFC® (NOVOS) DO PFVS
AM BORBA [AM] 38.688 32 RS 45.427,20 24 RS 34.985,72 RS 17.492,86 RS 23.119,20 RS 5.626,34 RS 17.492,86
RR UIRAMUTA (RR) 9.309 ] RS 8.517,60 2 RS$9.127,00 RS 4.563,50 RS 1.926,60 0 RS 7.200,40
PARAGOMINAS
PA (PA) 105.417 a4 RS 119.246,40 45 RS 82.345,46 RS 41.172,73 RS 44.311,80 RS 3.139,07 RS 41.172,73
CE TAUA (CE) 57.478 61 RS 86.595,60 15 RS 25.299,79 RS 12.649,30 RS 14.449,50 RS 1.799,61 RS 12.64%,90
JABOATAO DOS
PE GUARARAPES (PE) 680.942 246 RS 349.221,60 204 RS 309.649,54 | RS 154.824,77 | RS 196.513,20 | RS 41.688,43 RS 154.824,77
sP RID CLARO (SP) 198,413 21 RS 29.811,60 71 RS 51.337,47 RS 25.668,74 RS 20.229,30 0 RS 31.108,17
MG | UBERLANDIA (MG) 654.681 358 RS 508.216,80 258 RS 291.002,85 | RS5145.501,43 | RS 248.531,40 | R$103.029,98| RS 145.501,43
PR CAMEE (PR} 102,735 72 RS 102.211,20 37 RS 30.443,02 RS 15.221,51 RS 35.642,10 RS 20.420,59 RS 15.221,51
SC ENTRE RIOS (5C) 3.018 2 RS 2.839,20 1 RS 1.203,93 RS 601,97 RS 963,30 RS 361,34 RS 601,97
PRIMAVERA DO
MT LESTE (MT) 55.451 59 RS 83.756,40 22 RS 23.708,96 RS 11.854,48 RS 21.192,60 RS 9.338,12 RS 11.854,48
GO PONTALINA (GO) 17.811 4 RS 5.678,40 5] RS 7.995,83 RS 3.997,92 RS 3.853,20 0 RS 4.142,63
FONTES:
1. Populacdo IBGE - estimativa para o TCU, disponivel no site do Datasus f Tabnet
2. Pesquisainformal realizada pelo CONASEMS, SMS de Cambé (PR) e SMS de Taua (CE)
3.  Segundo minuta proposta pela SVS / M5 para definicio deste quantitativo
4. Valores transferidos no més de abril, disponiveis no site do Fundo Nacional de Saide
Observaciies:

a) Forma de calculo da AFC (valor por ACE): (1014,00 x 95%) = 963,30
b} Forma de calculo do custo total (valor por ACE): (1014,00 + 40%) = 1419,60
c) Além da AFC estd previsto um incentivo equivalente a 5 % da AFC para os ACE & ACS (Incentivo Financeiro para Fortalecimento de Politicas Afetas a Atuagdo de ACE e ACS)
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ANEXO 1
Lei 11.350/ 2006, com alteracfes definidas pela Lei n® 12.994 / 2014

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006.
Regulamenta o & 5%°do art. 198 da

. Constituicéo, dispde sobre 0
Convers&o da MPv n° 297, de 2006 aproveitamento de pessoal amparado pelo
(Vide § 5° do art. 198 da Constituic&io) paragrafo Gnico do art. 2°da Emenda

Constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de
2006, e da outras providéncias.

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Provisoria n°
297, de 2006, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Renan Calheiros, Presidente
da Mesa do Congresso Nacional, para os efeitos do disposto no art. 62 da
Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 32,
combinado com o art. 12 da Resolugdo n° 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° As atividades de Agente Comunitario de Salude e de Agente de Combate
as Endemias, passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 2° O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde e de Agente
de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no ambito
do Sistema Unico de Saude - SUS, na execucdo das atividades de responsabilidade
dos entes federados, mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e 6rgdo ou
entidade da administragdo direta, autarquica ou fundacional.

Art. 32 O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doencas e promogdo da saude, mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou
federal.

Paragrafo Unico. S&o consideradas atividades do Agente Comunitério de Saude,
na sua area de atuacao:

| - a utilizacao de instrumentos para diagndstico demografico e socio-cultural da
comunidade;

Il - a promocao de agbes de educacgdo para a saude individual e coletiva;

Il - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acbes de
saude, de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para
a area da saude;

V -a realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situacdes de risco a familia; e

VI - a participacdo em ag¢des que fortalecam os elos entre o setor salde e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.

10
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Art. 4° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da saulde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
de cada ente federado.

Art. 52 O Ministério da Saulde disciplinard as atividades de prevencdo de
doencas, de promoc¢ao da saude, de controle e de vigilancia a que se referem os arts.
3% e 4° e estabelecera os parametros dos cursos previstos nos incisos Il do art. 6% e |
do art. 7% observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho
Nacional de Educacéo.

Art. 6° O Agente Comunitario de Salde deverd preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

| - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagédo do
edital do processo seletivo publico;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacéo inicial e
continuada; e

Il - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° N&o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Ill aos que, na data de
publicacdo desta Lei, estejam exercendo atividades préprias de Agente Comunitario
de Saude.

§ 2° Compete ao ente federativo responsavel pela execucdo dos programas a
definicdo da area geogréafica a que se refere o inciso |, observados os parametros
estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 7° O Agente de Combate as Endemias deverd preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

| - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacéo inicial e
continuada; e

Il - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico. Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos que,
na data de publicagédo desta Lei, estejam exercendo atividades proprias de Agente de
Combate as Endemias.

Art. 82 Os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de Combate as
Endemias admitidos pelos gestores locais do SUS e pela Fundacdo Nacional de
Salde - FUNASA, na forma do disposto no8 4°do art. 198 da Constituicdo,
submetem-se ao regime juridico estabelecido pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, salvo se, no caso dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
lei local dispuser de forma diversa.

Art. 9% A contratacdo de Agentes Comunitarios de Salde e de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas
atribuicdes e requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo Unico. Caberd aos 6rgaos ou entes da administracéo direta dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios certificar, em cada caso, a existéncia de anterior
processo de selecdo publica, para efeito da dispensa referida no paragrafo Unico do art.
2° da Emenda Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, considerando-se como tal
aquele que tenha sido realizado com observancia dos principios referidos no caput.
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Art. 9%-A. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Uniéo,
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo poderao fixar o vencimento inicial
das Carreiras de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias
para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais. (Incluido pela Lei n® 12.994, de

2014)

§ 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Saude e
dos Agentes de Combate as Endemias é fixado no valor de R$ 1.014,00 (mil e
quatorze reais) mensais.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 2° A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia do piso
salarial previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada a acbes e servigos de
promocao da saude, vigilancia epidemiolégica e combate a endemias em prol das
familias e comunidades assistidas, dentro dos respectivos territérios de atuacao,
segundo as atribui¢cdes previstas nesta Lei.  (Incluido pela Lei n°® 12.994, de 2014)

Art. 9°-B. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 9%-C. Nos termos do 8§ 5° do art. 198 da Constituicdo Federal, compete a
Unido prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios, para o cumprimento do piso salarial de que trata o art. 9%-A desta
Lei. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, € o Poder Executivo federal
autorizado a fixar em decreto os parametros referentes a quantidade maxima de
agentes passivel de contratagdo, em funcao da populacdo e das peculiaridades locais,
com o auxilio da assisténcia financeira complementar da Unido.  (Incluido pela Lei n°
12.994, de 2014)

§ 2° A quantidade méaxima de que trata o § 1° deste artigo considerara tédo
somente 0s agentes efetivamente registrados no més anterior a respectiva
competéncia financeira que se encontrem no estrito desempenho de suas atribui¢cdes
e submetidos a jornada de trabalho fixada para a concessao do piso
salarial.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 32 O valor da assisténcia financeira complementar da Unido é fixado em 95%
(noventa e cinco por cento) do piso salarial de que trata o art. 9°-A desta
Lei. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 4° A assisténcia financeira complementar de que trata o caput deste artigo
sera devida em 12 (doze) parcelas consecutivas em cada exercicio e 1 (uma) parcela
adicional no ultimo trimestre.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 5% Até a edigdo do decreto de que trata o § 1° deste artigo, aplicar-se-&do as
normas vigentes para os repasses de incentivos financeiros pelo Ministério da
Saude. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 6° Para efeito da prestacdo de assisténcia financeira complementar de que
trata este artigo, a Unido exigira dos gestores locais do SUS a comprovagéo do
vinculo direto dos Agentes Comunitérios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias com o respectivo ente federativo, regularmente formalizado, conforme o
regime juridico que vier a ser adotado na forma do art. 8° desta Lei.  (Incluido pela
Lei n°® 12.994, de 2014)

Art. 9°-D. E criado incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas a
atuacdo de agentes comunitarios de salde e de combate as endemias.  (Incluido
pela Lein® 12.994, de 2014)
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§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, é o Poder Executivo federal
autorizado a fixar em decreto:  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

| - par@metros para concessao do incentivo; e (Incluido pela Lei n® 12.994, de

2014)

Il - valor mensal do incentivo por ente federativo.  (Incluido pela Lei n® 12.994,

de 2014)

§ 2° Os parametros para concesséo do incentivo considerardo, sempre que
possivel, as peculiaridades do Municipio.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 3% (VETADO). (Incluido pela Lei n°® 12.994, de 2014)
§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lei n°® 12.994, de 2014)
§ 5% (VETADO). (Incluido pela Lei n®12.994, de 2014)

Art. 9°-E. Atendidas as disposicdes desta Lei e as respectivas normas
regulamentadoras, os recursos de que tratam os arts. 9°-C e 9°-D serdo repassados
pelo Fundo Nacional de Saude (Funasa) aos fundos de saude dos Municipios,
Estados e Distrito Federal como transferéncias correntes, regulares, automaticas e
obrigatérias, nos termos do disposto no art. 3° da Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de
1990. (Incluido pela Lei n®12.994, de 2014)

Art. 9°-F. Para fins de apuracao dos limites com pessoal de que trata a Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a assisténcia financeira complementar
obrigatéria prestada pela Unido e a parcela repassada como incentivo financeiro que
venha a ser utilizada no pagamento de pessoal serdo computadas como gasto de
pessoal do ente federativo beneficiado pelas transferéncias.  (Incluido pela Lei n°
12.994, de 2014)

Art. 9°-G. Os planos de carreira dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias dever@o obedecer as seguintes
diretrizes:  (Incluido pela Lei n°® 12.994, de 2014)

| - remuneragéo paritaria dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de
Combate as Endemias; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Il - definicdo de metas dos servicos e das equipes; (Incluido pela Lei n®
12.994, de 2014)

[l - estabelecimento de critérios de progressao e promocao; (Incluido pela Lei
n° 12.994, de 2014)

IV - adocdo de modelos e instrumentos de avaliacdo que atendam a natureza
das atividades, assegurados os seguintes principios:  (Incluido pela Lei n® 12.994, de

2014)

a) transparéncia do processo de avaliagdo, assegurando-se ao avaliado o
conhecimento sobre todas as etapas do processo e sobre o seu resultado
final;  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

b) periodicidade da avaliagdo; (Incluido pela Lei n®12.994, de 2014)

c) contribuicdo do servidor para a consecucao dos objetivos do
servico;  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

d) adequacéo aos contetidos ocupacionais e as condic¢des reais de trabalho, de
forma que eventuais condigbes precarias ou adversas de trabalho néo prejudiquem a
avaliacdo; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)
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e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.  (Incluido pela Lei
n° 12.994, de 2014)

Art. 10. A administracdo publica somente podera rescindir unilateralmente o
contrato do Agente Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias, de
acordo com o regime juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das
seguintes hipoteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT;

Il - acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Il - necessidade de redugéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei n° 9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrées minimos exigidos para
a continuidade da relacdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com
as peculiaridades das atividades exercidas.

Paragrafo Unico. No caso do Agente Comunitario de Saude, o contrato também
podera ser rescindido unilateralmente na hip6tese de nédo-atendimento ao disposto no
inciso | do art. 62, ou em funcéo de apresentacgdo de declaracéo falsa de residéncia.

Art. 11. Fica criado, no Quadro de Pessoal da Fundagcdo Nacional de Saude -
FUNASA, Quadro Suplementar de Combate as Endemias, destinado a promover, no
ambito do SUS, acdes complementares de vigilancia epidemiolégica e combate a
endemias, nos termos do inciso VI e paragrafo Unico do art. 16 da Lei n® 8.080, de 19
de setembro de 1990.

Paragrafo tnico. Ao Quadro Suplementar de que trata o caput aplica-se, no que
couber, além do disposto nesta Lei, o disposto na Lei n°® 9.962, de 22 de fevereiro de
2000, cumprindo-se jornada de trabalho de quarenta horas semanais.

Art. 12. Aos profissionais ndo-ocupantes de cargo efetivo em 6rgdo ou entidade
da administracdo publica federal que, em 14 de fevereiro de 2006, a qualquer titulo, se
achavam no desempenho de atividades de combate a endemias no ambito da
FUNASA ¢ assegurada a dispensa de se submeterem ao processo seletivo publico a
que se refere 0 § 4° do art. 198 da Constituicdo, desde que tenham sido contratados a
partir de anterior processo de selecdo publica efetuado pela FUNASA, ou por outra
instituicdo, sob a efetiva supervisdo da FUNASA e mediante a observancia dos
principios a que se refere o caput do art. 9°

§ 1° Ato conjunto dos Ministros de Estado da Salde e do Controle e da
Transparéncia instituird comissdo com a finalidade de atestar a regularidade do
processo seletivo para fins da dispensa prevista nocaput.

§ 2° A comisséo sera integrada por trés representantes da Secretaria Federal de
Controle Interno da Controladoria-Geral da Unido, um dos quais a presidira, pelo
Assessor Especial de Controle Interno do Ministério da Saude e pelo Chefe da
Auditoria Interna da FUNASA.

Art. 13. Os Agentes de Combate as Endemias integrantes do Quadro
Suplementar a que se refere o art. 11 poderdo ser colocados a disposi¢cdo dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, no ambito do SUS, mediante convénio,
ou para gestdo associada de servigcos publicos, mediante contrato de consorcio
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publico, nos termos da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, mantida a vinculacéo a
FUNASA e sem prejuizo dos respectivos direitos e vantagens.

Art. 14. O gestor local do SUS responsavel pela contratacdo dos profissionais de
gue trata esta Lei dispora sobre a criagdo dos cargos ou empregos publicos e demais
aspectos inerentes a atividade, observadas as especificidades locais.

Art. 15. Ficam criados cinco mil, trezentos e sessenta e cinco empregos publicos
de Agente de Combate as Endemias, no ambito do Quadro Suplementar referido no
art. 11, com retribuicdo mensal estabelecida na forma do Anexo desta Lei, cuja
despesa ndo excedera o valor atualmente despendido pela FUNASA com a
contratacdo desses profissionais.

§ 1° A FUNASA, em até trinta dias, promovera o enquadramento do pessoal de
que trata o art. 12 na tabela salarial constante do Anexo desta Lei, em classes e niveis
com salarios iguais aos pagos atualmente, sem aumento de despesa.

§ 2° Aplica-se aos ocupantes dos empregos referidos no caput a indenizagdo de
campo de que trata o art. 16 da Lei n® 8.216, de 13 de agosto de 1991.

§ 3° Cabera a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo disciplinar o desenvolvimento dos ocupantes dos empregos
publicos referidos no caput na tabela salarial constante do Anexo desta Lei.

Art. 16. E vedada a contratacdo temporaria ou terceirizada de Agentes
Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipétese de
combate a surtos epidémicos, na forma da lei aplicavel. (Redacao dada pela Lei n®

12.994, de 2014)

Art. 17. Os profissionais que, na data de publicagcdo desta Lei, exercam
atividades proprias de Agente Comunitario de Salude e Agente de Combate as
Endemias, vinculados diretamente aos gestores locais do SUS ou a entidades de
administracdo indireta, ndo investidos em cargo ou emprego publico, e néo
alcancados pelo disposto no paragrafo Unico do art. 9°% poderdo permanecer no
exercicio destas atividades, até que seja concluida a realizacdo de processo seletivo
publico pelo ente federativo, com vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 18. Os empregos publicos criados no ambito da FUNASA, conforme
disposto no art. 15 e preenchidos nos termos desta Lei, seréo extintos, quando vagos.

Art. 19. As despesas decorrentes da criacdo dos empregos publicos a que se
refere o art. 15 correrdo a conta das dotagfes destinadas a FUNASA, consignadas no
Orgcamento Geral da Uniéo.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 21. Ficarevogada a Lei n® 10.507, de 10 de julho de 2002.
Brasilia, 9 de junho de 2006; 185° da Independéncia e 118° da Republica.

LUIZ INACIO !_ULA DA SILVA
José Agenor Alvares da Silva
Paulo Bernardo Silva

15


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11107.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8216.htm#art16
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L12994.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L12994.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2002/L10507.htm

3
CONASS | NOTA TECNICA | 05 | 2015

ANEXO 2
Minuta de Decreto para regulamentacéo da Lei 11.305 /2006
(em apreciagédo na Casa Civil da Presidéncia da Republica)

PROJETO

DECRETO N° XXXX, DE XX DE XXXXXXXX DE 2015

Regulamenta o disposto no § 1°
do art. 92-C e no 8 12 do art. 92-
da Lei n2 11.350, de 5 de outubro
de 2006.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere
o art. 84, caput, inciso 1V, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 12 Este Decreto regulamenta o disposto no § 12 do art. 92-C e no §
12 do art. 99-D da Lei n2 11.350, de 5 de outubro de 2006.

Art. 22 A quantidade de Agentes de Combate as Endemias (ACE) e
Agentes Comunitarios de Saude (ACS) passivel de contratagédo pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios com o auxilio da assisténcia financeira complementar da Unido
de que trata o art. 99-C da Lei n® 11.350, de 2006, observara as seguintes diretrizes e
parametros:

| — em relacdo aos Agentes de Combate as Endemias (ACE):

a) perfis epidemiolégico e demografico e elenco de atividades dos ACE
no controle de vetores e das endemias mais prevalentes;

b) integracédo das a¢Bes dos ACE com a equipe da Atencao Basica em
Salde; e

c) garantia de, pelo menos, 1 (um) ACE por Municipio; e
Il — em relacdo aos Agentes Comunitérios de Saude (ACS):

a) priorizar a cobertura da populacdo municipal com alto grau de
vulnerabilidade social e risco epidemioldgico;

b) atuacdo em acbes basicas de saude visando a integralidade do
cuidado no territério; e

C) integragéo das agbes dos ACS e ACE.

Art. 3¢ Além do disposto no art. 2°, a quantidade maxima de ACS e
ACE passivel de contratacdo por Estados, Distrito Federal e Municipios para fins de
recebimento da assisténcia financeira complementar considerara apenas:
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| — a quantidade de Agentes efetivamente registrados no Sistema
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES) no més anterior a
respectiva competéncia financeira que se encontrem no estrito desempenho de suas
atribuicoes; e

Il — a quantidade de Agentes submetidos a jornada semanal de 40
(quarenta) horas de trabalho.

Art. 4° Para a prestacao da assisténcia financeira complementar de que
trata o art. 2°, os gestores estaduais, distrital e municipais do Sistema Unico de Sautde
(SUS) declarardo no SCNES os seus respectivos ACE e ACS com vinculo direto
regularmente formalizado, conforme o regime juridico que vier a ser adotado na forma
do art. 8° da Lei n° 11.350, de 2006.

Paragrafo Unico. Os gestores estaduais, distrital @ municipais do SUS
séo responsaveis pelo cadastro atualizado das informagdes no SCNES.

Art. 5° O Ministério da Saude definird o quantitativo maximo de ACE e
ACS passivel de contratagéo pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, para fins de
recebimento da assisténcia financeira complementar de que trata o art. 2°,
observando-se as regras e os critérios dispostos neste Decreto.

Art. 6° Os recursos financeiros referentes a assisténcia financeira
complementar pela Unido serdo repassados aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios apenas até o limite do quantitativo maximo de ACE e ACS definido nos
termos do art. 5°.

Art. 7° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao atualizar
as informacgfes contidas no SCNES a respeito do quantitativo de profissionais que
exercem as fungdes de ACE e ACS em seu respectivo territorio.

Art. 8° O Ministério da Saude avaliarA mensalmente o atendimento
pelos entes federativos do disposto neste Decreto para fins de repasse dos recursos
referentes a assisténcia financeira complementar de que trata o art. 9°-C da Lei n°
11.350, de 2006.

Art. 9° O valor da assisténcia financeira complementar da Unido de que
trata o art. 92-C da Lei n? 11.350, de 2006, sera de, no minimo, 95% (noventa e cinco
por cento) do piso salarial de que trata o art. 9°-A da Lei n2 11.350, de 2006, por ACE
e ACS que esteja com seu vinculo regularmente formalizado perante o respectivo ente
federativo nos termos do art. 4°, observado o quantitativo maximo de ACE e ACS
passivel de contratacdo nos termos do art. 5°.

§ 1° A assisténcia financeira complementar de que trata o caput sera
devido em 12 (doze) parcelas consecutivas em cada exercicio financeiro e uma
parcela adicional no dltimo trimestre.

§ 2° O Ministério da Saude definira anualmente o valor mensal da
assisténcia financeira complementar de que trata o caput.

Art. 10. O incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas a
atuacao de ACE e ACS, instituido nos termos do disposto no § 1° do art. 9°-D da Lei n°®
11.350, de 2006, sera concedido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios de
acordo com o quantitativo de ACE e ACS cadastrados no SCNES, observado o limite
méaximo definido nos termos do art. 5°.

Art. 11. O valor mensal do incentivo financeiro para fortalecimento de
politicas afetas a atuacéo de ACE e ACS é fixado em 5% (cinco por cento) do piso
salarial de que trata o art. 9°-A da Lei n° 11.350, de 2006, por ACE e ACS que esteja
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com seu vinculo regularmente formalizado perante o respectivo ente federativo nos

termos do art. 4°, observado o quantitativo maximo de ACE e ACS passivel de
contratacdo nos termos do art. 5°.

Paragrafo Unico. O Ministério da Saude definird anualmente o valor
mensal do incentivo financeiro de que trata o caput.

Art. 12. O Ministério da Saude ter4 o prazo de 90 (noventa) dias,
contado a partir da publicacdo deste Decreto, para realizar as adequacdes
necessarias nos regramentos vigentes referentes aos incentivos financeiros que
tratem do custeio das acdes e servicos prestados por ACE e ACS ao disposto na Lei
n° 11.350, de 2006, e neste Decreto.

Art. 13. Os recursos financeiros necessarios para custear o disposto
neste Decreto sdo oriundos do orgamento do Ministério da Saude.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, XX de margo de 2015; 194° da Independéncia e 1272 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Arthur Chioro
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ANEXO 3
Minuta de Portaria que define a forma de repasse dos recursos da Assisténcia
Financeira Complementar da Unido para o piso salarial profissional nacional dos
Agentes de Combate as Endemias.

PORTARIA N° XXXX, DE XX DE MAIO DE 2015

Define a forma de repasse dos
recursos da Assisténcia
Financeira  Complementar da
Unido para o piso salarial
profissional nacional dos Agentes
de Combate as Endemias.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicbes que |he
conferem os incisos | e 1l do paragrafo Gnico do art. 87 da Constitui¢éo, e

Considerando a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, que
regulamenta o 8§ 5° do art. 198 da Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento de
pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 20 da Emenda Constitucional no 51, de
14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias;

Considerando a Portaria n°® 1.378/GM/MS, de 9 de julho de 2013, que
regulamenta as responsabilidades e define diretrizes para execucdo e financiamento
das acdes de Vigilancia em Saude pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
relativos ao Sistema Nacional de Vigilancia em Salde e Sistema Nacional de
Vigilancia Sanitaria;

Considerando o Decreto n® xxx, de xxxxx de 2015, que regulamenta o
disposto no § 1° do art. 9°-C e no § 1° do art. 9°-D da Lei n° 11.350, de 5 de outubro de
2006, e

Considerando a Portaria n°® xxx/GM/MS, de xx, que define o quantitativo
méaximo de Agentes de Combate as Endemias passivel de contratagdo com o auxilio
da assisténcia financeira complementar da Unido, considerando os parametros e
diretrizes estabelecidos no art. 2° do Decreto n° xxx de xxxx de 2015, resolve:

Art. 1° Fica definida a forma de repasse dos recursos da Assisténcia
Financeira Complementar (AFC) da Unido para pagamento do piso salarial profissional
nacional dos Agentes de Combate as Endemias (ACES).

Art. 2° Enquanto perdurar a revisdo dos atos normativos do Ministério
da Saude, conforme disposto no art. 12 do Decreto n° xxx, de xxxxx de 2015, e sejam
cumpridos pelos Municipios 0s requisitos estabelecidos na Lei n°® 11.350, de 5 de
outubro de 2006, o repasse de recursos da AFC da Unido para pagamento do piso
salarial dos ACEs serd realizado por meio do Piso Fixo de Vigilancia em Saude
(PFVS), vigente na data de publicacédo desta Portaria.

§1° O montante do recurso repassado na forma de AFC sera deduzido
do montante do recurso repassado na forma de PFVS previsto no caput deste artigo,
até o limite de 50% (cinquenta por cento) dos recursos do PFVS, proporcional ao
namero de ACE que cumprir os requisitos da Lei n°® 11.350, de 2006.
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8§2° O montante dos recursos quando repassados na forma de AFC
ndo serd reintegrado ao PFVS, no caso de identificado o descumprimento dos
requisitos dos requisitos dispostos no Decreto n° xx, de 2015.

83° A Unido complementara o recurso a ser repassado na forma de
AFC no caso de ultrapassar o limite estabelecido no §1°, até o quantitativo maximo de
ACEs definido no parametro previsto no Anexo da Portaria n° xx/\GM/MS, de xxx, de
2015.

Art. 3° A Unido ira monitorar mensalmente o cadastro realizado pelos
Municipios no SCNES, para verificar 0 atendimento dos requisitos dispostos na Lei n°
11.350, de 5 de outubro de 2006.

Paragrafo Unico. O montante do recurso a ser repassado na forma de
AFC serd proporcional ao numero de ACEs cadastrados no SCNES, que atender aos
requisitos previstos na Lei n°® 11.350, de 2006, identificado quadrimestralmente quando
do monitoramento previsto no caput deste artigo.

Art. 4° Findando 0 prazo de XXXXXXXX meses para que os Municipios
realizem o cadastramento dos profissionais no Sistema de Cadastro Nacional dos
Estabelecimentos de Saude (SCNES), conforme determinado no art. 4° da Portaria n°
x/IGM/IMS, de xx, de 2015, o repasse de recurso sera realizado por meio de AFC.

Paragrafo Unico. Findado o prazo estabelecido no caput deste artigo o
valor do PFVS que cada Municipio fard jus sera correspondente ao valor do PFVS
vigente na data de publicacdo desta portaria deduzido do valor da AFC, considerando
0 parametro maximo estabelecido na Portaria n® xxxx/GM/MS, xx de xxxx, de 2015 e
respeitando o limite estabelecido no §1° do art. 2° desta Portaria.

Art. 5° A Comissdo Intergestores Bipartite (CIB) podera,
excepcionalmente, definir que o vinculo dos ACEs sera estadual, para exercicio em
um ou mais Municipios da UF , desde que respeitando o limite maximo de agente de
combate as endemias estabelecido para cada unidade federada, conforme Portaria n°
XXXXX/IGM/MS, de 2015.

Paragrafo Unico. Sendo o vinculo estadual, a AFC de que o Municipio
fizer direito sera repassada ao Estado para fins de pagamento dos ACE.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 7° Fica revogado o art. 36 da Portaria GM/MS n° 1.378 de 09 de
julho de 2013.

ARTHUR CHIORO
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ANEXO 4
Minuta de Portaria que define o quantitativo maximo de Agentes de Combate as
Endemias passivel de contratagcdo com o auxilio da Assisténcia Financeira
Complementar da Uni&o

PORTARIA N° XXXX, DE XX DE FEVEREIRO DE 2015

Define o0 quantitativo méximo de
Agentes de Combate as Endemias
passivel de contratacdo com o auxilio
da assisténcia financeira
complementar da Unié&o,
considerando 0os  parametros e
diretrizes estabelecidos no art. 2° do
Decreto n® xxx de xxxx de 2015.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que Ihe
conferem os incisos | e Il do paragrafo Unico do art. 87 da Constituicéo, e

Considerando a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, que regulamenta o § 5°
do art. 198 da Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo
Unico do art. 2° da Emenda Constitucional n°® 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras
providéncias;

Considerando a Portaria n°® 1.378/GM/MS, de 9 de julho de 2013, que
regulamenta as responsabilidades e define diretrizes para execucdo e financiamento das acdes
de Vigilancia em Sadde pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao Sistema
Nacional de Vigilancia em Salde e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéria;

Considerando a Portaria n°® 121/GM/MS, de 11 de fevereiro de 2015, que
estabelece a terminologia de vinculos de profissionais do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES);

Considerando a Portaria n°® 165/SAS/MS, de 25 de fevereiro de 2015, que cria
codigo provisério de Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) de Agentes de Combate as
Endemias (ACE).e

Considerando o Decreto n°® xxx, de xxxxx de 2015, que regulamenta o disposto
no § 1° do art. 9°-C e no § 1° do art. 9°-D da Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, resolve:

Art. 1° Fica definido no Anexo a esta Portaria 0 quantitativo maximo de
Agentes de Combate as Endemias passivel de contratacdo com o auxilio da assisténcia
financeira complementar da Unido, considerando os pardmetros e diretrizes estabelecidos no art.
x° do Decreto n® xxx de xxxx de 2015.

Art. 2° Os parametros referentes a quantidade maxima de ACE passivel de
contratagdo com o auxilio da assisténcia financeira complementar da Unido, em funcdo da
populagdo e das peculiaridades locais, estdo relacionados as acBes de campo de vigilancia e
controle de vetores, das endemias prevalentes em todo territério nacional, levando-se em
consideragéo:
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I — perfil demogréfico e epidemioldgico, considerando as atividades
relacionadas ao controle de vetores, bem como ao grau de dificuldade operacional das a¢Ges de
vigilancia e controle, e ainda a disponibilidade orcamentaria;

Il — integracdo das acdes dos ACE com a equipe da Atencdo Bésica;

Il — existéncia de atribuicbes comuns entre ACE e Agentes Comunitérios de
Saude, principalmente no que diz respeito a orientacdo e mobilizacdo da populacéo; e

IV — garantia de pelo menos 1 ACE por Municipio.

Paragrafo Unico. Os paradmetros referentes a quantidade méaxima de ACE
passivel de contratacdo com o auxilio da assisténcia financeira complementar da Unido poderdo
ser revistos pelo Ministério da Salde.

Art. 3° Os gestores municipais do Sistema Unico de Salde (SUS) séo
responsaveis pelo cadastro no SCNES dos seus respectivos ACE, conforme disposto no § x° do
art. x° do Decreto n® xxx, de XXXXX.

Paragrafo Gnico. O cadastro do ACE deve utilizar provisoriamente o codigo da
Classificacio Brasileira de Ocupacdo (CBO) 5151-F1 — AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, estabelecida na Portaria n°® 165/SAS/MS, de 25 de fevereiro de 2015, até a
inclusdo do cadigo definitivo na CBO 2002 pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Art. 4° Para efeito da prestacdo de assisténcia financeira complementar da
Unido os gestores locais do SUS deverao:

I - comprovar o vinculo direto dos e dos Agentes de Combate as Endemias com
0 respectivo ente federativo, bem como o cumprimento da jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas, por meio do cadastro no SCNES; e

Il — observar as atividades do ACE descritas no art. 4° da Lei n° 11.350, de 2006
e nas diretrizes das politicas de vigilancia em saude, tais como:

a) desenvolvem acdes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a
prevencdo e ao controle de doengas/agravos;

b) executam ac¢des de prevengdo e controle de doengas/agravos;

c) identificam casos suspeitos dos agravos/doencas e encaminhar, quando
indicado, para a Unidade de Saude de referéncia, comunicando o fato a autoridade sanitaria
responsavel;

d) divulgam informacGes para a comunidade sobre sinais e sintomas, riscos e
agentes transmissores de doencas e medidas de prevengdo individual e coletiva;

e) executam agdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e/ou
coleta de reservatorios de doencas;

f) realizam cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e
definicdo de estratégias de prevencdo e controle de doengas;

g) executam acBes de prevencdo e controle de doengas utilizando as medidas de
controle quimico, bioldgico, manejo ambiental e outras a¢des de manejo integrado de vetores;

h) executam ac¢Ges de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias
de intervencdo para prevencdo e controle de doengas;

i) registram as informac@es referentes as atividades executadas de acordo com
as normas do Sistema Unico de Sadde;

j) realizam identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no curso
das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores
ambientais; e

k) mobilizam a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores.
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Art. 5° Os municipios terdo o prazo de XX (XXXX) meses, contados a partir da
publicacdo desta Portaria, para realizar o cadastramento dos profissionais considerando os
requisitos dispostos no art. 9°-C da Lei n® 11.350, de 2006, e no Decreto n° xx, de xxx de XxX.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

ARTHUR CHIORO
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