Conselho Nacional de Secretdrios de Sadde

ANEXO IV DO REGULAMENTO DE CONTRATAGAO DE CONSULTORES PF

ATA DO PROCESSO SELETIVO DO EDITAL no. 009/2016

No dia 05 de agosto de 2016, nos termos do REGULAMENTO DO CONASS PARA
CONTRATACAO DE CONSULTORES PESSOA FISICA, a Comissdao de Selegéo
constituida para o processo seletivo estabelecido no EDITAL n°® 009/2016, de 26 de julho
de 2016, reuniu-se na sede do Conselho Nacional de Secretarios de Salide, em Brasilia,
DF.

O referido Edital, anexo, compde esta ATA.

A Comissao de Selecao foi composta pelos seguintes profissionais do CONASS, nos
termos do artigo 12 do Regulamento:

1) René José Moreira dos Santos

2) Tereza Cristina Lins Amaral

3) Cirlene Rossi Lacerda Barreto

Os critérios de selegao basearam-se no seguinte METODO, previsto na secao Ill do
Regulamento:

( X ) — Analise de Curriculo — pontuagdao maxima = 50 pontos; ou

() —Analise de Curriculo e Entrevista — pontuagdo maxima = 100 pontos;

A pontuagao minima considerada para classificagao foi de 50% da pontuagao maxima.

Durante o periodo de inscricao 1 (um) candidato se apresentou.

O processo seletivo apresentou o seguinte resultado:
» Selecionado: Francisco de Assis Rocha, com 36 pontos.

Assinatura da Comissao de Selegio: ( ;*"

1) René José Moreira dos Santos =& - Dl -
OB penche -

2) Tereza Cristina Lins Amaral =

3) Cirlene Rossi Lacerda Barreto =

Homologo o resultado da presente selegao:

-~

R

Jurandi Frutuoso Silva — Secretario Executivo

Brasilia, 05 de agosto de 2016.



PLANILHA DE APURACAO DA SELEGAO DE CONSULTORES
SELEGAO REALIZADA DIA 05/08/2016, AS 14:30

EDITAL 009/2016 (TR 13/2016) => CAC.4
NUMERO DE INSCRICOES: 01 (uma)

y |2

Francisco de Assis Rocha

b [CRITERIOS DE PONTUAGAO Maximo de Candidato 1 -
FRANCISCO
(somente analise curricular) pontos
i Dc_)ut‘ora'do na area qe saude: _ ) 1 pontos
prioritariamente na area tematica da selecao 0
2. Mgst.rad.o na area dg saude; B ) 1 pontos
prioritariamente na area tematica da selecao 0
3. Especializagao na area da saude; 1
L ; o - pontos
prioritariamente na area tematica da selegéo 0
4. Publicagbes na area tematica 7
~ pontos
da selecao 0
; Experiéncia profissional na area tematica
da selegao (critério: 2 pontos para cada ano de 20 pontos
experiéncia, até no maximo 20 pontos) 20
6. Servigos prestados a instituicoes de gestao
de sistemas e politicas de salde;
prioritariamente na area tematica da selecéo:
a) Gestao Estadual 10 pontos 10
b) Gestao Municipal 4 pontos 0
c) Gestao Federal 6 pontos 6
PONT!JACKO MAX'IMA 50 pontos 36
POSSIVEL NA ANALISE CURRICULAR
COMISSAO DE SELECAO: René, Tereza Cristina e Cirlene . =
: ” CHL. —=



