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] EDITAL PF no. 001/2017 ]
CONVOCAGAO DE INTERESSADOS A SELECAO PARA CONTRATACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA — PESSOA FiSICA

O CONASS:

O Conselho Nacional de Secretarios de Saude é uma entidade de direito privado, sem
fins lucrativos, que se pauta pelos principios que regem o direito publico; e que
congrega os Secretarios de Estado da Saude e seus substitutos legais enquanto
gestores oficiais das Secretarias de Estado da Saude (SES) dos estados e Distrito
Federal.

MISSAO:

E missdo do CONASS, promover a articulacdo e a representacdo politica da gest&o
estadual do SUS, proporcionando apoio técnico as Secretarias Estaduais de Saude,
coletiva e individualmente; de acordo com as suas necessidades, por meio da
disseminagcédo de informacdes, producdo e difusdo de conhecimento, inovacao e
incentivo a troca de experiéncias e de boas praticas.

VISAO DE FUTURO:

e Ser reconhecido como a principal referéncia politica e técnica das Secretarias
Estaduais de Saude e referéncia importante perante as instancias do sistema de
salde e a sociedade.

e Dispor de sustentabilidade econbmica, estrutura fisica adequada ao seu
funcionamento e recursos humanos preparados para responder com efetividade
as demandas coletivas e individuais das Secretarias Estaduais de Saude, e

e Ser reconhecido nacional e internacionalmente por sua capacidade de inovacéo,
producdo e disseminacdo de conhecimento na area das politicas publicas de
Saude.

1. PROJETO:

Programa de Apoio as SES — Planificagédo da Atencdo a Saude.

2. OBJETO DA CONTRATACAOQ:

Contratacdo de consultoria técnica de pessoa fisica na seguinte area tematica: Tutoria
no projeto de Planificacdo da Atencdo a Saude, com énfase na APS, integrando com a
atencdo ambulatorial especializada nas redes de atencédo a saude (RAS), para:

= Apoiar tecnicamente as Unidades-laboratorios definidas pelos Estados, que fizeram
adesdo a Planificacdo da Atencdo Primaria, juntamente com os Tutores na implantacdo
dos macroprocessos e microprocessos da atencdo primaria a saude, de forma
integrada com a atencao ambulatorial especializada, conforme proposta aprovada pelos
entes participantes do projeto.
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3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

Existem inUmeras evidéncias cientificas que comprovam as vantagens de se
estruturar os sistemas de saude com base na Atencdo Primaria a Saude — APS,
colocando-a enquanto coordenadora do cuidado e ordenadora das Redes de Atencéo a
Saude - RAS. Essas evidéncias comprovam que sistemas de saude baseados numa
forte APS estdo associados com melhores resultados sanitarios, pois reduzem o0s anos
potenciais de vida perdidos, o baixo peso ao nascer e a mortalidade infantil; ampliam o
acesso aos servicos de saude necessarios; melhoram a qualidade do cuidado, com
foco na promocao e prevencdo das doencas; oferecem gestdo precoce nos problemas
de saude; é mais equitativo e mais acessivel; reduzem custos (mais eficientes) e
enfrentam a situacdo epidemioldgica de hegemonia das condicbes crbnicas (mais
efetivos); aumentam a satisfacdo dos usuérios e reduz as internacdes hospitalares.

Por outro lado, para garantir a continuidade do cuidado no nivel de atencéo
secundério, para onde sédo referenciados os usuarios com condi¢cbes de salude mais
complexas, estratificadas como alto e muito alto risco, ha que se organizar também a
AAE, e promover a integracdo entre os dois niveis de atencdo, para tanto se faz
necessario o apoio na planificacdo da AAE maneira presencial ou a distancia, reuniées
técnicas, seminarios, oficinas e tutorias, utilizando as varias tecnologias disponiveis e
da possibilidade de conhecimento das experiéncias exitosas. Sendo ainda necessarios
a disponibilizacdo de documentos de referéncia sobre a fundamentacao tedrica do
modelo de atencdo, a metodologia utilizada, os processos a serem organizados, as
diretrizes clinicas de referéncia e o sistema de medicdo para monitoramento e
avaliacao.

Os Estados que fizeram adeséo a Planificacdo da Atencdo a Saude, manifestam
interesse na qualificacdo da APS e da AAE e seus respectivos processos, de modo a
torna-las resolutivas e de qualidade.

Para a execucdao de tecnologia ja existente e, portanto, de imediata aplicacéo, foi
solicitada a participacdo do Conselho Nacional de Secretarios de Saude (CONASS) —
gue se trata da Unica associacao de representacdo das secretarias estaduais de saude
no SUS, com mandato de representar técnica e politicamente o0s interesses comuns
das Secretarias de Saude dos Estados (SES) e do Distrito Federal (DF) e que tem a
APS como area eleita e prioritaria, entendendo-a como um “eixo fundamental para a
mudanca do modelo assistencial”.

A Planificacdo da Atencdo a Saude tem o objetivo de assessorar as SES na
reorganizagdo do seu sistema de saude, promovendo a integracdo das acbes e
servicos de saude, o fortalecimento da APS, a integracdo com a AAE e a consequente
implantacdo das RAS. A metodologia das oficinas se propde a fornecer instrumentos,
ferramentas e tecnologias de planejamento da atencdo a saude, por meio de
capacitacdo das equipes técnicas estaduais, para adequacdo e reprodugdo loco-
regional das oficinas para 0s municipios. Esses conhecimentos sdo repassados as
equipes municipais da APS e da AAE, para organizarem seus processos de trabalho e,
consequentemente, melhorar seus indicadores de saude e a qualidade da atencao

prestada.
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4.PERFIL DESEJADO DO(S) CONSULTOR (ES) A SER(EM) CONTRATADO(S):
O Atendimento ao perfil desejado do(s) consultor(es) é pré-condicdo para analise
curricular; e também sera considerado como critério de desempate.

- Formacéao superior em area das ciéncias da saude;

- Conhecimento do projeto da planificagdo da aten¢édo a saude nas condi¢des crénicas
e agudas nas RAS, desenvolvido pelo CONASS;

- Experiéncia comprovada em tutoria, na area da APS e da Atencdo Ambulatorial
Especializada, baseada no “Modelo MACC” (Modelo de Atencdo as CondicGes
Cronicas);

- Conhecimento e experiéncia na execucdo das Oficinas de Planificacdo da Atencédo a
Saude, incluindo a metodologia de Tutoria do CONASS e Organizacdo das Redes de
Atencao.

5. NUMERO DE VAGAS NESTA SELECAO

01 (uma).

6. DATA PREVISTA DE INICIO DA CONSULTORIA

02 de maio de 2017.

7. METODO DE SELECAO

> A SELECAO DESSE PROCESSO SELETIVO se dara mediante analise curricular
e entrevista, devendo ser obedecidos os seguintes critérios de pontuacao:
e Andlise curricular = 50 pontos
e Entrevista = 50 pontos
e Total = 100 pontos

— O processo seletivo com analise curricular + entrevista vale 100 pontos,
sendo 50 para ANALISE CURRICULAR e mais 50 para ENTREVISTA.

— Somente participara da ANALISE CURRICULAR o candidato que cumprir
0s pré-requisitos — (Consta do edital: “o atendimento do perfil desejado do
candidato é pré-condigdo para a analise curricular’).

> QUANTO A ENTREVISTA:
e Participara o candidato que obtiver a pontuagdo minima na analise curricular,
de 25 pontos.
e Sera realizada por uma banca composta por 3 (trés) entrevistadores técnicos
versados no objeto da selecéo.
e Sera composta por 5 (cinco) perguntas, valendo 10 (dez) pontos cada,
previamente elaboradas e idénticas para todos os candidatos, abordando:
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A area tematica do Edital;

As atividades a serem desenvolvidas na consultoria;

O perfil desejado do consultor;

Conhecimento do que é o CONASS;

Disponibilidade necessaria para dedicacdo ao projeto, presencial e/ou a
distancia, inclusive para viagens.

O O O O O

e Cada entrevistador atribuira, individualmente, uma nota para cada questao
que podera ser 10, 5 ou 0, de acordo com o desempenho do candidato.

e A nota final da entrevista sera a média dos valores atribuidos pelos
entrevistadores (maximo de 50 pontos).

e Devera ser realizada a distancia, por meio de videoconferéncia a ser gravada.

e Ao ser selecionado para a entrevista, o candidato recebera e-mail contendo o
dia e horario de sua realizacdo, bem como o link de acesso para a
videoconferéncia.

e O sistema de videoconferéncia usado pelo CONASS (Add-in do Adobe
Connect) é uma ferramenta Web, e tem como finalidade principal o0 uso em
computadores, notebooks, tablets e smartphones com camera, caixas de som
e microfone.

e Caso haja dificuldade de acesso ao link de videoconferéncia, o candidato
deverad entrar em contato telefénico com a Geréncia Administrativa do
CONASS, por meio do telefone (61) 3222.3000, em até 15 minutos contados
a partir do horario pré-estipulado para o inicio da entrevista. O candidato que
ndo entrar em contato neste periodo sera considerado como desistente e
automaticamente desclassificado.

» REQUISITOS DO SISTEMA:

e O Add-in Adobe Connect deve ser instalado a partir do link:
(http://www.adobe.com/go/adobeconnect 9 addin win).

e O navegador de sua preferéncia devera estar atualizado, assim como 0s
plug-ins Adobe Flash Player e Java.

Windows

» 1.4GHz Intel® Pentium® 4 ou processador mais rapido (ou
equivalente) para o Microsoft® Windows 7, Windows 8 ou
Windows 8.1.

= Windows 10, 8.1 (32-bit / 64-bit), 8.0 (32-bit / 64-bit), Windows 7
(32-bit / 64-bit).

= 512 MB de RAM (1 GB recomendado) para o Windows 7 ou
Windows 8.

= Microsoft Internet Explorer 8 ou posterior; navegador do
Windows Borda; Mozilla Firefox; Google Chrome.

Mac OS
= 1.83GHz Intel Core ™ Duo ou processador mais rapido.
= 512 MB de RAM (1 GB recomendado).
= Mac OS X 10.8, 10.9, 10.10.


http://www.adobe.com/go/adobeconnect_9_addin_win
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» Mozilla Firefox; Apple Safari; Google Chrome.

Linux
» Ubuntu 14.04; Red Hat Enterprise Linux 6; OpenSuSE 13.1.
* No Add-in suporte para Linux. Usuarios no Linux podem
participar de reunides no browser.
= Google Chrome.
= Adobe Flash Player 23.0.

Virtual Environment
= Citrix XenApp 7.5

Mobile

= A Apple dispositivos suportados: iPhone 5S, iPhone 5, iPhone
4S, iPad com tela Retina, iPad 3, iPad 2, iPad mini e iPod touch
(42 e 52 geracao).

= A Apple suportados versdes de SO resumo: iOS 6 e superior.

= Motorola DROID RAZR MAXX, Motorola Atrix, Motorola Xoom,
Samsung

= Galaxy Tab 2 10.1, Samsung Galaxy S3 e S4, Nexus 7 tablet:
Android dispositivos suportados.

» Android suportado resumo versdes de SO: 2.3.4 e superior.

> QUADRO DE PONTUACAO PARA A SELECAO COM ANALISE CURRICULAR E
ENTREVISTA:

O atendimento do perfil desejado do candidato € pré-condicdo para a analise
curricular.

O perfil do candidato e a experiéncia profissional na (s) area(s) tematica (s)
serao utilizados como critério de desempate

A pontuacdo minima a ser considerada para a classificagdo, na andlise de
curriculos, € 25 pontos.

l.b ITENS DE SELECAO NA ANALISE Maximo de
CURRICULAR Pontos por
ltem

Bloco 1 -39 pontos

1.1- Experiéncia profissional na area tematica da 24 pontos
selecéo.
(Critério: 3 pontos para cada ano de experiéncia,
até no maximo 24 pontos)

1.2- Experiéncia profissional em servic¢os
prestados a instituicdes de gestao de sistemas
e politicas de saude:
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e Gestéo Estadual 03 pontos
e Gestao Municipal 10 pontos
e Gestdo Federal 02 pontos

Bloco 2 — 11 pontos

2.1) Formacédo Académica:

Doutorado na area da saude. 04 pontos
Mestrado na area da saude. 03 pontos
Especilialiacdo na area da saude. 02 pontos

2.2) Publicagcdes na area tematica da selecdo | 2 pontos
(Critério: 1 ponto por publicacdo até no maximo 2
pontos)

PONTUACAO POSSIVEL 50 pontos
NA ANALISE CURRICULAR

PONTUACAO POSSIVEL 50 pontos
NA ENTREVISTA

PONTUACAO TOTAL POSSIVEL 100 pontos

8. ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS

» Atuar como tutor dos facilitadores da Planificagdo da Atencdo a Saude no
desenvolvimento e execucdo das atividades relacionadas ao projeto
desenvolvido pelo CONASS, com énfase na APS integrando com a Atencgéo
Ambulatorial Especializada - AAE mediante Oficinas de Tutorias e outras oficinas
de trabalho que lhes sejam complementares.

» Desenvolver e participar de oficinas tedricas e de tutorias presenciais para o
publico selecionado pelas secretarias estaduais de saude (SES) e outros
parceiros, conforme determinagdo da Secretaria Executiva (SE) do CONASS,
com vistas a integracdo e qualificacdo da APS e AAE na Rede de Atencéo a
Saude.

» Operacionalizar conforme determinacdo da SE/CONASS as atividades prévias
as oficinas com os conteudos descritos, tais como: elaboracdo de manuais e
instrumentos necessarios para a capacitacdo e orientacdo aos facilitadores e
supervisores do Projeto de Planificacdo da APS (em reunido especifica para tal

finalidade ou utilizando recurso de video conferéncia ou de forma presencial);
6
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» Operacionalizar conforme determinacéo do contratante as atividades posteriores
as oficinas, tais como relatérios e textos para publicacédo pelo CONASS.

» Dar suporte a distancia aos facilitadores e equipes das SES nos periodos de
disperséo das oficinas.

9. DESCRICAO DOS PRODUTOS ESPERADOS

» 9.a) Elaboracédo de 04 PRODUTO(S) anexando outros documentos elaborados no
cumprimento da consultoria, observando as atividades descritas no item 8 e
contendo:

e 1° PRODUTO: Relatodrio referente as atividades desenvolvidas no més de
maio de 2017

e 2° PRODUTO: Relatério referente as atividades desenvolvidas nos meses
de junho e julho de 2017.

e 3° PRODUTO: Relatério referente as atividades desenvolvidas nos meses
de agosto e setembro de 2017.

e 4° PRODUTO: Relatorio referente as atividades desenvolvidas nos meses
de outubro e novembro de 2017. Considera-se a elaboragéo deste ultimo
relatério como atividade do més dezembro de 2017

> 9.b) CRONOGRAMA DE ENTREGA DOS PRODUTOS:

1°. PRODUTO: deve ser entregue até o dia 20 do més de junho de 2017;

2°. PRODUTO: deve ser entregue até o dia 20 do més de agosto de 2017;

3°. PRODUTO: deve ser entregue até o dia 20 do més de outubro de 2017,
4°. PRODUTO: deve ser entregue até o dia 15 do més de dezembro de 2017,

o O O O

e O cronograma de atividades e entrega de produtos, durante a vigéncia da
consultoria, podera ser alterado de comum acordo entre as partes, dependendo
das necessidades surgidas no desenvolvimento dos projetos.

10. VIGENCIA DA CONSULTORIA

De 02 de maio de 2017 até 29 de dezembro de 2017, sendo que os 12 ultimos dias de
contrato (18 a 29 de dezembro de 2017) serdo para analise técnica pelo solicitante e
atestado de cumprimento do (s) produto (s) pelo Coordenador Técnico.

11. VALOR BRUTO TOTAL DO CONTRATO

R$ 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais) brutos.

e As passagens e diarias de viagens a trabalho necessarias ao cumprimento do
contrato correrdo por conta do CONASS.
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12. FORMA DE PAGAMENTO:

» O contrato sera pago em 04 (quatro) parcelas, sendo:

o 12 parcela - no valor de R$ 14.000,00 (catorze mil reais) em junho de 2017,
mediante apresentacao do primeiro produto;

o 22 parcela - no valor de R$ 11.760,00 (onze mil, setecentos e sessenta
reais) em agosto de 2017, mediante apresentacdo do sequndo produto;

o 32 parcela - no valor de R$ 13.440,00 (treze mil, quatrocentos e quarenta
reais) em outubro de 2017, mediante apresentacéo do terceiro produto;

o 42 parcela - no valor de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais)
em dezembro de 2017, mediante apresentacao do quarto produto;

e O pagamento de cada parcela se dara apos a andlise técnica do respectivo
produto pelo solicitante e o ATESTADO de seu pleno cumprimento pelo
Coordenador Técnico do CONASS; e sua solicitacdo encaminhada a CDI para
tramites internos.

» O pagamento sera feito no prazo de até 10 dias uteis, apés o ATESTADO
chegar a CDI.

e O consultor se responsabilizara por assinar os recibos de RPA de cada parcela,
das diarias recebidas e envia-los ao CONASS.

13. FONTE PAGADORA

» A presente contratagdo tera como fonte financiadora:
TC 60/OPAS — SCON 2016-03677 (= 52 CARTA ACORDO - CAC 5)

14. SOLICITANTE DA CONSULTORIA

Maria José de Oliveira Evangelista

15. COORDENADOR (A) DO SOLICITANTE

Rene José Santos

16 . CONDICOES PARA INSCRICAO:

a) O candidato deverd enviar e-mail até o dia 24/03/17 para o endereco eletrénico
recursoshumanos@conass.org.br contendo manifestacdo do seu interesse em
participar da sele¢cdo convocada por este edital;



mailto:recursoshumanos@conass.org.br
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b) No item “assunto” do e-mail o candidato deve colocar o nimero do Edital de
interesse (Edital PF001-2017);

¢) Anexar curriculo atualizado contendo pelo menos as seguintes informacgdes:
e Dados Pessoais: nome completo; CPF; e-mail para contato; endereco para
correspondéncia; sexo; estado civil; data de nascimento; telefone fixo; telefone

celular.
e Formacao escolar: graduacao superior (curso, instituicdo e ano de concluséo);
pos-graduacdo (especializacdo; mestrado; doutorado — especificar curso,

instituicdo e ano de concluséo).

Area(s) de interesse.

Experiéncia profissional na area tematica da selecéo.

Publicacdes na area temética;

Servicos prestados a instituicbes de gestédo de sistemas e politicas de saude (se
for consultoria técnica na area da saude).

17. MODALIDADE DO CONTRATO

» A forma de contratacdo sera na modalidade de Recibo de Profissional Autbnomo
(RPA) e os pagamentos estardo vinculados a entrega dos produtos acima indicados
e a respectiva aprovacgao.

18. DISPOSICOES GERAIS

| — Durante o processo de contratacdo o candidato selecionado serd instado a
comprovar todas as informacfes declaradas no curriculo, relativas ao atendimento
integral da qualificacdo obrigat6ria listadas no edital, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias corridos;

Il — O candidato selecionado devera assinar uma declaracdo, em formulario padréo a
ser fornecido, informando se possui, ou ndo, outros vinculos (publicos ou privados), a
respectiva carga horaria contratada, se é aposentado ou autbnomo e a disponibilidade
de carga horaria para a execucao da referida consultoria
e (Modelo no anexo V do Regulamento de contratacdo de consultor PF, a ser
fornecido pelo CONASS).

[l — O CONASS poderé solicitar, a seu juizo, a comprovacao da formagéo do candidato
mediante a apresentacédo de diplomas/certificados validos e devidamente reconhecidos
pelo MEC, devendo ser apresentadas copias autenticadas;

IV — O CONASS poderd solicitar, a seu juizo, a comprovacdo da experiéncia
profissional requerida, mediante apresentacdo de documentacao que explicite o tempo
e as atividades desenvolvidas (Contrato de Trabalho; Declaracdo do Empregador),
devendo as mesmas ser apresentadas em copias autenticadas;

V — A execucdao dos trabalhos previstos ndo implica em qualquer relacdo de emprego
ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordina¢éo juridica;
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VI — A presente selecdo, ndo obriga o CONASS a preencher todas as vagas

disponibilizadas, sendo certo que o preenchimento das mesmas, se dard mediante a
necessidade do CONASS;

VIl — Apés a selecao dos consultores, ndo necessariamente todos serdo imediatamente
chamados para a efetivagdo da contratacdo, podendo, a mesma ser efetivada a
qualquer tempo, dentro do prazo de validade do presente instrumento convocatorio.

19. DATA DA INSERCAO DESTE EDITAL NO PORTAL DO CONASS NA INTERNET:

» Inserido no portal do CONASS, na internet, em 20/03/17.

ICONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE|
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