*CONASS

Conselho Nacional de Secretérios de Sadde

ATA DO PROCESSO SELETIVO DO EDITAL no. 004/2018

Nos termos do REGULAMENTO DO CONASS PARA CONTRATACAO DE CONSULTORES
PESSOA FISICA, a Comissdo de Selegdo constituida para o processo seletivo estabelecido no
EDITAL n°® 004/2018, de 13 de abril de 2018, reuniu-se na sede do Conselho Nacional de Secretarios
de Saude. em Brasilia, DF:

e Dia 20 de abril de 2018, para analise de curriculos.

e Dia 24 de abril de 2018, para entrevistas com os classificados na analise curricular.

O referido Edital, anexo. compde esta ATA.

Neste Edital a drea tematica considerada para a pontuagdo na analise curricular foi: Execugdo
Or¢amentdria e Financeira.

A Comissdo de Sele¢do foi composta pelos seguintes profissionais do CONASS, nos termos do artigo
34 do Regulamento:

1) Viviane Rocha de Luiz

2) Tereza Cristina Lins Amaral

3) Carla Ulhéa André

Os critérios de sele¢do basearam-se no seguinte método, previsto no Regulamento de Compras e
Contratacdes de Bens e Servicos, art. 36, item II:

() Analise de Curriculo: pontuagdo maxima = 50 pontos e pontua¢do minima = 25 pontos;
() Entrevista: pontuagdo maxima = 50 pontos:
(X) Analise de Curriculo e Entrevista = 100 pontos.

Durante o periodo de inscri¢do 02 candidatos se apresentaram para concorrer a 01 vaga.
O processo seletivo apresentou o seguinte resultado:

» Selecionado: Francisco de Assis Rocha. com 80 pontos.

~
Assinatura da Comissio de Selegdo: ;&_,L 5
< T

— ¥
e -4

1) Viviane Rocha de Luiz: -=--

2) Tereza Cristina Lins Amaral: UM Qs (\ﬂ'y

3) Carla Ulhoa André: ===--mm= R ——

Homologo o resultado da presente sele¢io: .
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Jurandi Frutuoso Silva — Secretario Executivo

Brasilia, 24 de abril de 2018.
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onselho Nacional de Secretarios de Saude
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Planilha de Apuragéo da Selegao de Consultor

Analise curricular realizada dia 20/04/2018, as 14:30

Entrevistas realizadas dia 24/04/2018

Edital 004/2018 (TR 08/2018) => Fonte: Carta Acordo 5

Perfil desejado para a contratagao:

Formac&o superior em area das ciéncias econémicas e/ou contabeis e/ou da administragéo
Experiéncia em gestdo orgamentaria e financeira na administrag&o publica

Experiéncia em contabilidade publica por mais de 10 anos

Experiéncia em apoiar SES na organizagdo dos Fundos Estaduais de Salude — FES

Numero de inscrigbes: 02 (duas)
1-  Francisco de Assis Rocha
2-  Eloia Duarte Rodrigues

I.b ITENS DE SELEGAO NA ANALISE CURRICULAR Miximo.de pontos por| Candidatol | ‘Candidato 2
item Francisco Eloia
Bloco 1 - 39 pontos
1.1_ - Experiéncia profissional na area te_mét_ica da selegép 24 pontos 24 24
(critério: 3 pontos para cada ano de experiéncia, até no maximo
24 pontos).
1.2 - Experiéncia profissional em servigos prestados a
instituicdes de gestao de sistemas e politicas de salide:
e Gestao Estadual 6 6 6
e Gestdo Municipal 3 3 3
e Gestdo Federal 6 0 0
Bloco 2 - 11 pontos
2.1 - Formacgao Académica:
e Doutorado na area da saude 4 0 0
e Mestrado na area da saude 3 0 0
e Especializacdo na area da salde 2 0 2
2.2 - Publicagbes na area tematica da selegao (critério: 1
ponto por publicag&o, até no maximo 2 pontos). 2 0 0
PONTUAQAO TOTAL NA ANALISE CURRICULAR 50 pontos 33 35
PONTUACAO NA ENTREVISTA 50 pontos 47 33
TOTAL DE PONTOS NA SELECAO 100 pontos 80 68
Comisséo de selecédo: Viviane, Tereza Cristina e Carla [ L
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