POLITICA DE BRINDES

1. Objetivo

Estabelecer diretrizes sobre o recebimento e a oferta de brindes por parte dos
integrantes da Secretaria Executiva do Conass de modo a garantir a integridade,
transparéncia e ética nas relagbes do Conselho Nacional de Secretarios de Saude

(Conass).
2. Definigdo de Brindes

Para os fins desta politica, "brinde" é definido como qualquer item de valor, como
presentes, prémios, convites para eventos, refeigdes, ou outros beneficios que possam

ser oferecidos ou recebidos em fungao do relacionamento profissional.
3. Principios Gerais: Integridade e Transparéncia

Todos os brindes podem ser oferecidos ou aceitos desde que ndo venham a influenciar,

ou aparentar influenciar, qualquer decisao da instituicao.
4. Diretrizes Especificas
4.1. Recebimento de Brindes

Somente serdo admitidos brindes, caso ndo possam vir a ser interpretados como forma
de interferir, influenciar ou induzir a decisao de Integrantes da Secretaria Executiva do
Conass, cabendo guardar a cautela necessaria e atentar para o contexto da oferta de

brindes.
4 2. Oferta de Brindes

O Conass pode oferecer brindes seguindo os principios de transparéncia e

proporcionalidade.

Brindes destinados a agentes publicos devem ser evitados, exceto em situagbes
permitidas pela legislagdo e mediante aprovagéo prévia da Secretaria Executiva do

Conass.
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5. Vedagédo

E vedado aos integrantes da Secretaria Executiva pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou
receber, com o intuito de influenciar inadequada atuacao de colaboradores ou parceiros
vinculados a instituicdo, qualquer tipo de presente, ajuda financeira, gratificagao,
prémio, comissado, doag¢do ou vantagem de qualquer espécie, inclusive convites de
carater pessoal para viagens, hospedagens e outras atragbes para si, familiares ou

qualquer pessoa.
6. Excecoes

Qualquer excegao a presente politica deve ser aprovada pelo Secretario Executivo do

Conass, com justificativa por escrito.
7. Consequéncias da violagao

O descumprimento desta politica pode resultar em medidas disciplinares, incluindo
adverténcia, suspensao ou demissao, conforme a gravidade da violagéo, observado o

contido no Cédigo de Conduta e Etica do Conass.
8. Divulgagéao e Revisao

Todos os integrantes da Secretaria Executiva do Conass receberéo orientagdes sobre
esta politica. O Conass revisara periodicamente esta politica para garantir sua eficacia

e conformidade com as melhores praticas de governanga.
Referéncias
— Regimento Interno da Secretaria Executiva do Conass.

- Codigo de Conduta e Etica do Conass — Decisdo n° 007/2024 do Secretario
Executivo do Conass, de 29/08/2024.
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