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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE AUDITORIA
DEMONSTRACOES FINANECEIRAS
2013

CONASS - Conselho Nacional de Secretarios de Saude
CNPJ n° 00.718.205/0001-07

INTRODUCAO

Iniciamos nossos trabalhos de auditoria em 04 de fevereiro de 2014, no Conselho
Nacional de Secretarios de Saude, localizado no Setor de Autarquias Sul, Quadra 01,
Edificio Terra Brasilis, 14° Andar, salas 1404/1410, em Brasilia/DF.

Os trabalhos de auditoria, desenvolvidos na unidade do Ministério da Salde,
contratados nos termos do art. 16, inciso Ill, do Estatuto Social devidamente aprovado em
Assembleia de 28 de agosto de 2013 e registrado em 04 de dezembro de 2013,
compreendem a avaliagdo da fidedignidade de todos os registros contabeis das operacgdes, no
periodo de janeiro a dezembro de 2013, objetivando os principios gerais de contabilidade.

As técnicas de auditoria utilizadas se deram com base em levantamentos estatisticos
e estimados com andlise de profundidade nas contas de Valores a Receber e a Pagar no
sentido de evidenciar o fiel cumprimento da legislacdo contébil e civil.

DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS PRELIMINARES

Em reunido realizada no dia 04 de fevereiro para inicio dos trabalhos no CONASS,
apos assinatura do contrato no dia 30 de janeiro de 2014, foram estabelecido os critérios,
formas, agenda, entrevistas e documentacdo a serem utilizas em todo o processo de
auditoria.

Iniciamos nossa andlise considerando o Organograma da Dire¢do, o Estatuto Social,
uma ata de Alteracdo de Estatuto, 9 (nove) atas de assembleia, em obediéncia ao disposto no
art. 8°, § 1°do Estatuto Social e 0 Regimento Interno da Secretaria Executiva do CONASS,
que é o oOrgdo executor do CONASS, diretamente subordinada ao Presidente cujas
atribuicdes estdo amplamente definidas no Regimento Interno correspondente. Foram feitos
0s seguintes regulamentos para normatizar os procedimentos administrativos:



v" Resolucdo n°® 9 da Secretaria Executiva do Conass que regulamenta processo de
Licitagdes e Contratos.

v Resolucdo n°® 10 da Secretaria Executiva do Conass que regulamenta a emissdo de
Passagens e Didrias.

v Resolucdo n° 11 da Secretaria Executiva do Conass que regulamenta a Gestdo de
Pessoal Celetista.

v" Resolugdo n° 12 da Secretaria Executiva do Conass que regulamenta a Gestdo
Patrimonial.

v" Resolucdo n° 13 da Secretaria Executiva do Conass que regulamenta a Gestdo
Financeira e Orcamentéria.

v Resolucdo n° 14 da Secretaria Executiva do Conass que regulamenta a Gestdo de
Tecnologia e Informagéo.

v' Resolugdo n° 15 da Secretaria Executiva do Conass que regulamenta as
competéncias das Geréncias da Coordenagéo de Desenvolvimento Institucional.

1 — Contabilidade

O Conselho Nacional de Secretarios de Saude — CONASS, entidade de direito
privado sem fins lucrativos é obrigada a manter escrituracdo contabil regular, nos termos da
Lei n° 10.406/02 — Novo Codigo Civil Brasileiro, Lei n° 6.404/76 — Lei das Sociedades
Anbnimas, Lei 4.591/64 — Lei de Condominios e Decreto n° 3.000/99 — Regulamento do
Imposto Sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza.

Todos os levantamentos foram feitos para verificar a fidedignidade dos registros
contabeis observando as normas internacionais de contabilidade vigentes no Brasil. Os
langamentos contabeis, os registros nos livros diario e razdo e o consequente levantamento
dos Balancetes de Verificacdo foram todos cumpridos em atendimento as normas do
Conselho Federal de Contabilidade.

2 — Analise da documentacado contabil e financeira

A documentagdo contdbil e financeira foi prontamente disponibilizada pela
Administracdo, composta por documentos idoneos devidamente arquivados e registrados em
sua contabilidade. Os registros estdo organizados em ordem cronoldgica, em pastas
arquivos, com a devida identificagdo do Convénio correspondente, no tocante aos recursos



préprios e de terceiros, o que facilita a localizagdo de quaisquer documentos de interesse da
Administracdo ou a quem possa interessar.

3 — Atas de Assembleias

Foram registradas (8) oito atas de assembleia no decorrer do exercicio de 2013,
tratando de diversas questfes relacionadas aos interesses da instituicdo. A Gltima, registrada
em dezembro, trata, dentre outros assuntos, da aprovagdo do Regimento Interno do Conass.

4 — Auditoria do Exercicio Anterior

O Conselho Nacional de Secretarios de Salde — CONASS sofreu auditoria
independente no exercicio de 2013, cujo Relatério de Auditoria emitido pela MPR Auditoria
e Consultoria atesta as contas exercicio 2012.

Grande parte das observacGes abordadas no Relatério de Auditoria j& foram

observadas em 2013 e outras estdo em fase de implantagdo. Consideramos, naturalmente, 0s
itens de maior relevancia e representatividade.

5 — Exame do Ativo

A contabilidade registra um ativo total de R$ 9.890.774,81 (nove milhdes, oitocentos
e noventa mil, setecentos e setenta e quatro reais e oitenta e um centavos), distribuidos
conforme disposicao do plano de contas seguinte:

5.1 — Disponibilidades

A CONASS apresentou um saldo em caixa de R$ 64,47 (sessenta e quatro reais e
quarenta e sete centavos), em contas correntes bancarias no pais um saldo de R$ 1.019,23
(um mil, dezenove reais e vinte e trés centavos), e em aplicacbes financeiras R$
7.697.748,05 (sete milhGes, seiscentos e noventa e sete mil, setecentos e quarenta e oito reais
e cinco centavos) compostos conforme quadro demonstrativo a seguir:

Banco Conta Tipo Valor
Caixa Fundo Fixo Saldo 67,47
BB 410.036-0 Corrente 1.019,23
BB 410.036-0 Aplicacao 3.645.565,47
BB 410.037-9 Aplicacao 4.052.182,58
Total 7.698.834,75




Ao inicio de cada més, quando ha sobra no caixa de fundo fixo, o valor é
integralmente depositado na conta corrente da Instituicdo. Esse procedimento evidencia uma
maior transparéncia no trato com os recursos disponiveis e um maior controle das operacgdes
relativas a pagamentos de pequenas despesas e investimentos.

5.2 — Créditos a Receber

Conta que registra um saldo em 31 de dezembro de 2013 de R$ 1.374.442,80 (um
milhdo, trezentos e setenta e quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta
centavos), que representa direito real, composto pelas receitas de contribui¢cbes mensais e 0
subgrupo de contas que registram os tributos a recuperar, adiantamentos e despesas
antecipadas.

5.3 - Ativo Imobilizado

Grupo do ativo que consolida todo o patriménio fisico do Conass. Esta sendo
registrado pelo custo de aquisicdo deduzido a depreciacdo, totalizando o valor de R$
180.546,13 (cento e oitenta mil, quinhentos e quarenta e seis reais e treze centavos),
devidamente inventariado com as plaquetas de identificacéo.

6 — Exame do Passivo

6.1 — Fornecedores

Registra toda obrigacdo de curto prazo com empresas prestadoras de servigos e
fornecedoras de bens em geral. Alguns registros foram submetidos a testes e ndo foi
verificada nenhuma divergéncia. O balancete apurado registra um saldo em 31 de dezembro
de 2013 na ordem de R$ 24.220,25 (vinte e quatro mil, duzentos e vinte reais e vinte e cinco
centavos).

6.2 — Salarios, Encargos e Tributos

Os trés subgrupos de contas, salarios e encargos sociais somados a tributos retidos e
a recolher das operagdes da instituicdo apresenta um saldo em 31/12/13 no valor de R$
752.406,18 (setecentos e cinquenta e dois mil, quatrocentos e seis reais e dezoito centavos).
6.3 — Convénios a Realizar

Consolida o saldo dos repasses financeiros executados durante todo o exercicio,

apresentando um valor de R$4.052.182,58 (quatro milhdes, cinquenta e dois mil, cento e
oitenta e dois reais e cinquenta e oito centavos).



A execucdo dos convénios é um dos fortes bracos da institui¢cdo, devendo observar 0s
critérios de publicidade, idoneidade, transparéncia e objetividade no que tange ao bom trato
dos recursos a serem empregados nos objetivos sociais do CONASS.

Foram executados no exercicio de 2013 os seguintes convénios:

CONVENIO Situacio
Avaliacdo de Desempenho Hospitalar SES Advindo do Exercicio Anterior
CAC 1 Gestdo do Conhecimento Advindo do Exercicio Anterior
CAC 2 Gestdo do Conhecimento para Apoio Advindo do Exercicio Anterior
CAC 3 Gestdo do Conhecimento Criada no Exercicio
Sec. De Estado de Satude de MG Advindo do Exercicio Anterior
SES/PR Red. Fundo de Sadde Advindo do Exercicio Anterior

6.4 — Patriménio Liquido

Nesse grupo estdo registrados o superavit/déficit acumulados, fundo de reserva da
entidade e comporta-se da seguinte forma:

Superavit Acumulado 4,508.160,32
Resultado do Exercicio 553.805,48
Total 5.061.965,80

7 — Testes de Auditoria

Foram feitos os testes de auditoria para verificacdo da veracidade dos saldos
apresentados com a documentacdo correspondente. Com base nesse procedimento, foram
atestados os langamentos contébeis registrados no livro diario e consequentemente no livro
raz&o.

Nos levantamentos efetuados ndo foram identificados nenhum procedimento que se
configure como fraude contra credores, demonstrando assim a integridade das operagdes
realizadas pelo CONASS no exercicio de 2013.

8 — Documentacao

Toda a documentagdo foi criteriosamente avaliada. As notas fiscais de valores
representativos foram verificadas e as incidéncias tributarias consistentemente aplicadas. Em
todos o0s aspectos relevantes e no tocante a responsabilidade fiscal e administrativa, a
instituicdo observou todos os critérios exigidos pela legislacdo brasileira. Os levantamentos
e apontamentos serdo apresentados nos relatdrios respectivos de suas areas de interesse pelo
presente Relatério Circunstanciado de Auditoria.




9 — Obrigacbes Acessorias
9.1 - Rais

A RAIS - Relacdo Anual de Informagdes Sociais devera ser apresentada até o dia 21
de margo do corrente para atender as exigéncias do Ministério do Trabalho e Emprego.

9.2 - Dirf

A DIRF - Declaracdo de Imposto de Renda Retido na Fonte devera ser entregue até
0 dia 28 de fevereiro de cada ano, atendendo o prazo estabelecido pela Receita Federal do
Brasil. Nos trabalhos efetuados, atestamos o envio da DIRF referente ao exercicio de 2012.

9.3 — Sped Contribuigdes

A CONASS esté dispensada de apresentar SPED por apurar mensalmente PIS a
recolher incidente sobre a folha de pagamento inferior a R$10.000,00 (dez mil reais).

9.4 - Dctf

As DCTF's — Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais, foram
devidamente entregues no exercicio de 2013.



CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
FINDO EM DEZEMBRO DE 2013

BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO
CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
Contas Correntes e Caixa
AplicacBes Financeiras
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
Outros Créditos a Receber
Contribuicbes a Receber
Adiantamentos Diversos
Despesas Antecipadas
NAO CIRCULANTE
Imobilizado
Intangivel
TOTAL

PASSIVO
CIRCULANTE
Fornecedores Nacionais
Impostos/Contribuicdes/Encargos Sociais
Salarios e Provisdes Trabalhistas
Convénios a Realizar
PATRIMONIO LIQUIDO
Patrimbnio Social
Superavit do Exercicio
TOTAL

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO

RECEITAS DE ATIVIDADES
Receitas de Contribuicdes

Outras Receitas Financeiras

DESPESAS DE ATIVIDADES

Custo de Produtos e Servicos

Despesas Operacionais
SUPERAVIT/DEFICIT DO PERIODO

i g

‘CONASS

2013 2012
R$9.632.405,12 R$7.405.017,02
R$7.698.834,75 R$5.516.116,97
R$ 1.086,70 R$ 159.974,83
R$7.697.748,05 R$5.356.142,14
R$1.933.570,37 R$1.888.900,05
R$ 9.900,00 R$ 9.900,00
R$1.232.875,25 R$1.321.657,50
R$ 131.667,55 R$ 27.913,81
R$ 559.127,57 R$ 529.428,74
R$ 258.369,69 R$ 306.022,45
R$ 180.546,13 R$ 214.249,12
R$ 77.823,56 R$ 91.773,33
R$9.890.774,81 R$7.711.039,47
R$ 4.828.809,01 R$3.226.670,76
R$ 24.220,25 R$ 7.449,42
R$ 2.485,55 R$ 313.864,09
R$ 749.920,63 R$ 587.291,89
R$ 4.052.182,58  R$ 2.318.065,36
R$5.061.96580 R$4.484.368,71
R$ 4.508.160,32  R$4.484.368,71

R$ 553.805,48

R$ 9.890.774,81

2013
R$ 11.145.564,21
R$ 10.816.271,66
R$ 329.292,55
R$ 10.591.758,73
R$ 10.636,13
R$ 10.581.122,60
R$ 553.805,48

Obs. As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Financeiras

R$ 7.711.039,47

2012
R$ 10.361.115,00
R$ 10.020.363,00
R$ 340.752,00
R$ 10.394.591,00
R$ 0,00

R$ 10.394.591,00
(R$ 33.476,00)



CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
FINDO EM DEZEMBRO DE 2013

DEMONSTRAGAOQ DOS FLUXOS DE CAIXA

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Lucro do Exercicio

Ajustes de Exercicios Anteriores
Depreciagdes

Clientes a Receber

Adiantamentos Diversos

Despesas Antecipadas

Fornecedores a Pagar

Salérios e ProvisBes Trabalistas a Recolher
Impostos e Contribuices a Recolher
Convénios/Projetos

Caixa Liquido Gerado nas Ativ. Operacionais

ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
Pagamentos pela Compra de Imobilizado
Caixa Liquido Consumido nas Ativ. Investimentos

AUMENTO LIQUIDO NAS DISPONIBILDADES
Saldo das Disponibilidades em 31/12/2012
Saldo das Disponibilidades em 31/12/2013

Xx

"CONASS
2013 2012
R$553.80548 (RS 33.476,00)
RS 23.791,61 R$ 168,00
R$82.44321  R$77.959,00
R$88.782,25  R$385.906,00
(R$10375374)  (R$15.656,00)
(R$29.698,83)  (R$34.429,00)
R$16.77083  R$13.686,00
R$147.11060  R$156578,00
(R$295.860,40)  R$109.525,00
R$1.734117,22  R$1.125.67400
" R$221750823" R$ 1.785.935,00
(R$34.790,45)  (R$ 105.920,00)
(R$34.79045) (RS 105.920,00)
R$2.182717,78  R$1.680.01500

R$ 5.516.116,97
R$ 7.698.834,75

DEMONSTRAGOES DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 3.836.102,00
R$ 5516.117,00

[Mutagdes Patrimdnio Social Reserva de Doacd Resultado do Exerc Total |
Saldoem31/12/2012  R$ 4511.545,35 -R$  27.176,64 R$ 4.484.368,71
Ajuste Exercicio Anterior RS 23.791,61 R$  23.791,61
Doagéo de Bens Patrimoniais R$ -
Resultado do Exercicio R$ 553.80548 R$ 553.805,48
|Sa|do em31/12/2013  R$ 4535.336,96 R$ R$ 526.628,84 R$ 5061.96580 |

Obs. As notas explicativas sao parte integrante das DemonstracGes Financeiras
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CONCLUSAO

Concluimos o presente Relatério Circunstanciado de Auditoria das Demonstragdes
Financeiras aplicando as normas contabeis vigentes e observando os principios legais de
funcionamento do Conselho Nacional de Secretarios de Saude - CONASS.

As técnicas de auditoria utilizadas se deram com base em levantamentos estatisticos
e estimados com andlise de profundidade nas contas de Valores a Receber e a Pagar no
sentido de evidenciar o fiel cumprimento da legislacdo comercial e civil.

Os nossos levantamentos efetuados em algumas geréncias foram feitos por
amostragem, devido a impossibilidade da conferéncia de todos 0s bens fisicos e intelectuais.

O resultado apresentado por todo o trabalho executado demonstra que a prestacao de
contas da instituicdo para o exercicio de 2013 esta em conformidade com as normas e
principios contabeis vigentes no Brasil.

Brasilia, 10 de margo de 2014.

APTC - AUDITORIA PLANEJAMENTO TRIBUTARIO E CONSULTORIA S/S
CNPJ 05.826.894/0001-97  CRC/DF N° 958
MARCOS CESAR CARNEIRO DA MOTA
CRC/DF 10.920
DEISE CARNEIRO DA MOTA
CRC/DF 17.362
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE AUDITORIA
GERENCIA FINANCEIRA
2013

CONASS - Conselho Nacional de Secretarios de Saude
CNPJ n° 00.718.205/0001-07

A Resolugdo n° 13 da Secretaria Executiva do Conass regulamenta a Gestéo
Financeira e Orcamentaria da Instituicdo nas operacdes internas e sua relagdo com o0s
pagamentos das contratacdes e servigos.

A instituicdo utiliza o sistema financeiro da TOTVS, denominado PROTHEUS, para
elaboracdo de toda a sua execucgdo financeira e orcamentéria. Dessa maneira, todos os
registros efetuados no sistema financeiro sdo acompanhados internamente. Uma vez que
todos os documentos sejam processados pelo financeiro, mensalmente, a contabilidade
terceirizada se encarrega de efetuar toda a contabilizacdo e emissdo dos Balancetes de
Verificacdo mensais.

Com base na citada Resolucdo e observando todos os procedimentos relativos aos
recebimentos e pagamentos efetuados no decorrer de 203, apontamos a seguir o resultado
dos levantamentos efetuados:

1 Fundo Fixo de Caixa

O fundo fixo de caixa foi estabelecido para fazer pagamentos de despesas de
pequeno vulto, necessarias ao bom funcionamento da Instituicdo. Foi estabelecido um limite
mensal de R$ 1.000,00 (Hum mil reais) em espécie. Havendo sobra de recursos no final do
més, efetua-se o depdsito correspondente em conta corrente no inicio do més subsequente,
cumprindo assim a determinacgdo de gasto somente com aquilo que for julgado de extrema
necessidade e para atender a despesas e investimentos de pronto atendimento.

2 Conciliagdes Bancarias
A conciliacdo bancaria tem por finalidade demonstrar de forma clara a utilizagdo dos

recursos para fazer face ao pagamento dos gastos, despesas, custos e investimentos da
instituicdo com a utilizacéo dos recursos disponiveis.
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Verificamos que a Auditoria anterior fez um apontamento sobre a importéncia da
conciliagdo bancéria. Constatamos que referida conciliagdo vem sendo efetuada
normalmente, devendo somente ser anexada & documentacdo contébil para facilitar a
identificacdo das operagdes correspondentes.

Percebemos a preocupacdo do financeiro pela lisura de seus procedimentos, tendo
em vista que cada pagamento é programado e efetuado através de senhas por duas
profissionais diferentes, mediante autorizagdo da presidéncia da instituicao.

Todos os pagamentos sdo programados previamente com o registro das operagdes
através de senhas individuais para cada operador do sistema, transmitindo assim a seguranca
necessaria contra eventuais falhas no sistema. Em 2013, com os levantamentos efetuados
pela auditoria, ndo foi verificado nenhum procedimento que deixasse ddvida quanto ao
cumprimento das normas internas da instituicéo.

3 Convénios a Realizar
Consolida o saldo dos repasses financeiros executados durante todo o exercicio,
apresentando um valor de R$4.052.182,58 (quatro milhdes, cinquenta e dois mil, cento e

oitenta e dois reais e cinquenta e oito centavos).

Foram executados no exercicio de 2013 os seguintes convénios:

CONVENIO Situagio
Avaliacdo de Desempenho Hospitalar SES Advindo do Exercicio Anterior
CAC 1 Gestdo do Conhecimento Advindo do Exercicio Anterior
CAC 2 Gestdo do Conhecimento para Apoio Advindo do Exercicio Anterior
CAC 3 Gestdo do Conhecimento Criada no Exercicio
Sec. De Estado de Satde de MG Advindo do Exercicio Anterior
SES/PR Red. Fundo de Salde Advindo do Exercicio Anterior

4 Politica de Execucdo Orcamentaria

Acompanhamos o planejamento orgamentério feito por trimestre, mostrando o total
orcado, o executado e o saldo, evidenciando os valores conforme a natureza das contas e 0
percentual correspondente de sua realizacdo. Essa ferramenta, além de fornecer um controle
financeiro, propicia uma analise gerencial para tomada de decisbes econdmico-financeiras
da Entidade.

A utilizacdo do planejamento orcamentario, além de reduzir custos e maximizar a
aplicacdo e captacdo dos recursos, projetard um exame do fluxo financeiro para a realizagdo
de eventos programados. Para todo evento ndo programado devera ser feita uma solicitagdo
ao departamento financeiro que verificara a possibilidade da realizacdo do mesmo. S6 ap0s a
analise financeira e o aval € que se procedera & compra e a contratagéo.
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Foram confrontados os valores de titulos a receber registrados no Balancete e os que
foram lancados no Relatério Financeiro. Referido levantamento foi feito de forma
individualizada, sem considerar, contudo, a circularizagdo, procedimento que se adota
geralmente em auditoria permanente.

Por essa razdo, sugerimos uma avaliagdo trimestral de auditoria, com intuito de
verificar se as normas implantadas estdo sendo seguidas por todos os gestores, se a
contabilidade e/ou financeiro estdo conciliando os saldos a pagar e a receber, evidenciando
assim a realidade financeira permanente, utilizando-se das técnicas de circularizacdo para
devida verificacdo de saldos.

A execucdo orcamentéria e financeira é elaborada manualmente. O sistema Protheus
ainda ndo esté sendo usado para esse tipo de acompanhamento. Sugerimos a integracdo das
areas para que haja maior agilidade na prestacdo de informacBes por toda a estrutura
administrativa da instituigéo.

5 Documentacdo Comprobatdria de Pagamentos Efetuados

Todos os documentos, tais como: recibos, solicitacGes, contratos, atesto de servigos
prestados, etc., seja qual for a sua destinacdo ou aplicagdo, devem ser assinados e datados.
Verificamos que em alguns casos, como no pagamento feito a Fernando Passos Cupertino de
Barros, em 10 de setembro de 2013, o Conass somente dispde da transferéncia bancaria, ndo
havendo assinatura e data no recibo correspondente. Ainda foi possivel verificar RPA em
nome do consultor Gilson Cantarino que ndao possuia assinatura de recebimento, tampouco
comprovante de dep6sito na conta do favorecido.

Em outros casos foi possivel verificar a inexisténcia de contrato com autbnomos que
recebem através de RPA como é o caso do Sr René Santos, Lidia Tonon, Viviane de Luiz e
varios outros descritos como “horas-trabalhadas”.

H4& casos também em que o colaborador faz sua inscricdo em algum evento e recebe
o valor da sua inscrigdo em seu nome. Tal préatica deve ser abolida, evitando assim eventuais
demandas de natureza trabalhista ou ainda a configuracdo do desvio de recurso a pessoa
ligada ou ndo a instituicdo.

E por fim, pagamento de servico executado por pessoa juridica com depoésito
efetuado em nome da pessoa fisica supostamente proprietaria da empresa correspondente.
Esse tipo de pratica pode gerar uma duplicidade de cobranga sem considerar outras
implicagdes mais gravosas.
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CONCLUSAO

Concluimos o presente Relatério Circunstanciado de Auditoria da Geréncia
Financeira aplicando as normas contabeis vigentes e observando os principios legais de
funcionamento do Conselho Nacional de Secretarios de Saude - CONASS.

As técnicas de auditoria utilizadas se deram com base em levantamentos estatisticos
e estimados com andlise de profundidade nas contas de Valores a Receber e a Pagar no
sentido de evidenciar o fiel cumprimento da legislacdo comercial e civil.

O resultado apresentado por todo o trabalho executado demonstra que a prestacao de
contas da instituicdo para o exercicio de 2013 estd em conformidade com as normas e
principios contabeis vigentes no Brasil.

Brasilia, 10 de margo de 2014.

APTC - AUDITORIA PLANEJAMENTO TRIBUTARIO E CONSULTORIA S/S
CNPJ 05.826.894/0001-97  CRC/DF N° 958
MARCOS CESAR CARNEIRO DA MOTA
CRC/DF 10.920
DEISE CARNEIRO DA MOTA
CRC/DF 17.362
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE AUDITORIA
GERENCIA ADMINISTRATIVA
2013

CONASS - Conselho Nacional de Secretarios de Saude
CNPJ n° 00.718.205/0001-07

A Geréncia Administrativa é responsavel pelo planejamento, gestdo e controle das
diversas atividades administrativas do CONASS, especialmente aquelas afetas a fiscalizagéo
das contratacbes de bens e servicos, de material de consumo e permanente, transporte,
almoxarifado, patriménio, tecnologia da informagdo, manutencdo predial e servigos gerais,
além da emissdo de passagens, pagamento de diarias e gestdo de recursos humanos.

No desenvolvimento de suas atividades a Geréncia Administrativa articula-se
diretamente com todas as unidades que compde a estrutura organizacional do Conselho, seja
na captacao e tratamento de demandas, atendimento de usuarios, solugdo de infraestrutura,
organizacdo de eventos, ateste e deferimento da prestacdo de servigos e execucdo de
fornecimentos para o pagamento, aléem da especificacdo de servi¢os, materiais, insumos e
produtos para as aquisi¢Oes e contratacoes.

Tendo em vista a amplitude de atuacdo da Geréncia, os trabalhos de auditoria foram
orientados pela verificacdo geral da conformidade de todas as atividades subordinadas e do
efetivo cumprimento das Resolugdes internas do CONASS acima aludidas.

Nesse diapasdo, desenvolvemos nossos trabalhos observando a Resolugéo n° 11 da
Secretaria Executiva do Conass que regulamenta a Gestdo de Recursos Humanos da
Instituicdo. Todo o funcionamento dos Recursos Humanos do Conselho esté subordinado ao
Departamento Pessoal.

1 Livro/Fichas de Registro de Empregados
O registro dos funcionarios feito inicialmente em Livro de Registro de Empregados e

passou a ser efetuado, em decorréncia das mudancas e atualizagdes da legislacdo em fichas
que se encontram em pastas individualizadas para cada funcionario. A convengdo coletiva
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que rege o Conass é estabelecida pelo Senalba juntamente com o Acordo Coletivo de
Trabalho para os exercicios 2013/2014.

2 Livro de Inspecéo do Trabalho

Foi registrado no dia 09 de maio de 1994 e ndo tem nenhuma anotagdo. O Livro
Inspecdo do Trabalho deve ser utilizado pelos auditores da Delegacia Regional do trabalho
em seus processos de fiscalizagéo.

3 Pasta do Funcionario

A pasta contém todas as informagdes necessarias para o cadastro de cada funcionario
e estd organizada em conformidade com o Regulamento, devidamente atualizado.

O preenchimento de quaisquer documentos deve ser efetuado pela pessoa
competente. Se a pessoa responsavel pelo preenchimento ndo o fizer e se negar a fazé-lo,
deverd ser avisada das penalidades que a falta do preenchimento acarretard a instituicdo. A
vasta legislacdo brasileira ndo aceita rasuras, borrdes e correcOes equivalentes,
principalmente quando se diz respeito ao cumprimento das normas trabalhistas e
previdenciarias, que adotam como regra o principio da formalidade técnica.

4 Folha de Pagamento e guias de recolhimento

As folhas de pagamento, guias de recolhimento e declaragdes, a saber: GFIP, INSS,
ISS e IRRF; estdo guardadas em pastas separadas e em ordem cronoldgica.
5 Pagamento de Contas de Funcionarios

A Resolugdo n° 11 da Secretaria Executiva do Conass, em seu art. 16, inciso VIII,

determina: “Sdo deveres dos funciondrios: cumprir o estabelecido no estatuto, regimento,
regulamentos, avisos, comunicados e outras instrucdes expedidas”.

O art. 17, incisos 1V, V e VII, por sua vez estabelece: “Aos funcionarios é proibido:
IV- Valer-se do cargo ou funcdo a fim de proveito pessoal; V- Receber numerarios,
comissdo ou vantagens externas de gqualquer espécie, em razdo do cargo ou funcdo que

exerca.”
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Esta sendo efetuado débito bancério da conta de celular (TIM) em nome de Jurandi
Frutuoso Silva. Como regulado em Estatuto, a instituicdo ndo pode efetuar nenhum tipo de
pagamento gque ndo seja aquele contratado diretamente pelo CONASS.

O pagamento dessa conta ndo sO fere o disposto no Estatuto como pode ser
considerado como remuneracdo indireta pela fiscalizacdo previdenciaria. Em outras
palavras, além de onerar a instituicdo, ser uma operagdo conflitante com o Regimento do
CONASS, fere o Principio da Entidade regulado pela Resolugdo CFC 750/93.

Sugerimos que referida conta seja inclusa no plano empresarial da Vivo, assim como
é feito com todos os outros funcionarios, cumprindo assim com a isonomia amplamente
difundida na legislacdo brasileira.

Encontramos na pagina 120 do movimento, referente ao més de agosto de 2013, a
compra de (1) um Iphone 5 efetuada apenas com trocas de e-mails informando a urgéncia da
aquisicdo. Nessa operacdo ndo foi observada a cotagédo de pregos correspondente.

Informamos que nesse caso, especificamente, deveria ter havido, como comumente
se faz, uma cotacdo de pregos, observando assim o disposto no Regimento Interno da
Instituicdo e as regras previstas na nossa Carta Magna.

6 Pagamento de Horas-extras

Pudemos verificar a quantidade de Horas-Extras executadas por alguns funcionarios
de TI, entre eles o funcionario Cleomar Dias que de junho a dezembro tirou em média (16)
dezesseis horas-extras de 50% (cinquenta por cento) e (16) dezesseis horas-extras de 100%
(cem por cento) por més, sendo que, somente no més de agosto chegou a fazer (40) quarenta
horas-extras. Conforme disp6e o art. 59 da CLT — Consolida¢do das Leis do Trabalho, a
duracdo da jornada podera ser acrescida, ndo podendo exceder a (2) duas horas diérias.

A composicdo de outras horas-extras ocorre, muitas vezes, nos dias que antecedem a
algum evento ou assembleia. Para que algumas informagdes sejam geradas com o intuito de
atender a uma assembleia, por exemplo, a ser realizada no dia seguinte, alguns
colaboradores executam suas atividades no periodo noturno, avangando o horério normal de
trabalho, comprometendo a instituicdo quando ultrapassa as horas aqui mencionadas.

Sugerimos fazer uma Resolugéo especifica para Execucdo de Eventos e Assembleias,
especificando a duracdo do evento, 0 or¢camento, a autorizagdo para 0 evento e 0 prazo para
solicitacdo e entrega dos documentos para a realizacdo do mesmo, € de suma importancia o
cumprimento dos horarios para evitar horas-extras excessivas incompativeis com a
legislagdo trabalhista. Dessa forma, trabalhado dentro de uma previsibilidade, todos os
envolvidos poderdo trabalhar dentro do horério da Entidade ndo trazendo 6nus para o
Conass.
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7 PASSAGENS E DIARIAS
Diérias

Resolucdo n° 10, de 07 de fevereiro de 2014 da Secretaria Executiva do Conass que
regulamenta a emissdo de passagens e diarias estipulou o valor de R$ 350,00 (trezentos e
cinquenta reais) a diéria, ndo havendo mais o auxilio deslocamento no valor de R$ 100,00
(cem reais), como regulado na Resolucéo n° 001 de 12 de abril de 2011.

Importa enfatizar que o pagamento de diarias deve ser pago Unica e exclusivamente
para os profissionais registrados como funcionarios na instituicdo. O pagamento de diérias e
demais beneficios a pessoas fisicas que prestam servigos como autbnomos pode caracterizar
remuneracao pela prestacdo de servigo tributada normalmente pelo INSS, IRRF e ISS, alem
de poder configurar o vinculo empregaticio, tendo em vista estar sendo dado tratamento
semelhante ao dos funcionarios da instituicéo.

A Resolucdo aqui referida exige a prestacdo de contas das diérias e 0 motivo para
que haja tal despesa com as passagens, nessa prestacdo de contas é considerado apenas, 0s
canhotos dos cartdes de embarque como comprovacdo da viagem. As diérias sdo
estabelecidas justamente para que ndo haja a necessidade de comprovacdo de despesas, ou
seja, o valor pago a titulo de diarias deve ser suficiente para suprir todas as necessidades dos
colaboradores em funcdo de trabalhos realizados fora do seu local de atividade normal.

Todo o cuidado para que as diarias sejam efetivamente utilizadas tem sido tomado,
principalmente no caso de viagens por via aérea. Nao ha, entretanto, elementos
suficientemente regulamentados para se verificar as viagens efetuadas via terrestre, em carro
préprio do colaborador.

Geralmente essas viagens sdo efetuadas por consultores que sdo contratados através
de RPA para realizacdo de eventos. O que nos chamou a atencdo é que um dos Autdnomos a
época descreveu como motivo de sua viagem o seguinte: “Atividades de rotina do Conass”.

Devemos tomar cuidado porque a palavra rotina aqui pode dar a entender a
subordinagdo e o cumprimento de horério, e conforme o art. 3° da CLT que diz “considera-
se empregado toda a pessoa fisica que prestar servicos de natureza ndo eventual a
empregador, sob a dependéncia deste mediante salario”, essa pessoa acabou por se
enquadrar como funcionario, tendo direito a todos os beneficios garantidos aos empregados.

Para demonstrar, de forma clara o conceito de autbnomo, a seguir apresentamos

algumas informagGes importantes para que sejam tomadas as precacdes necessarias no
decorrer do exercicio de 2014.
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Trabalhador Autdnomo é todo aquele que exerce sua atividade profissional sem
vinculo empregaticio, por conta propria e com assuncao de seus proprios riscos. A prestacdo
de servigos é de forma eventual e ndo habitual.

De acordo com o pensamento de Paulo Emilio Ribeiro de Vilhena, autbnomo é o
trabalhador que desenvolve sua atividade com organizagdo propria, iniciativa e
discricionariedade, além da escolha do lugar, do modo, do tempo e da forma de execucéo.

A principal caracteristica da atividade do autbnomo é sua independéncia, pois a sua
atuacdo ndo possui subordinacdo a um empregador. O profissional autbnomo é aquele que
possui determinadas habilidades técnicas, manuais ou intelectuais e decide trabalhar por
conta prépria, sem vinculo empregaticio.

Os autdnomos tém a vantagem de negociar mais livremente as relacdes de trabalho,
como horarios mais flexiveis e salarios. A autonomia da prestacdo de servigos confere-lhe
uma posicdo de empregador em potencial, pois, explora em proveito proprio a prépria forga
de trabalho.

O trabalho autbnomo, a medida que é realizado, por conta propria, rende beneficios
diretos ao trabalhador, que em troca, também deve suportar os riscos desta atividade. Dentre
as varias espécies de trabalhadores, o autbnomo, como o proprio nome ja declara, é o que
desenvolve sua atividade com mais liberdade e independéncia. E ele quem escolhe os
tomadores de seu servico, assim como decide como e quando prestard, tendo liberdade,
inclusive, para formar seus pregos de acordo com as regras do mercado e a legislacéo
vigente.

Em suma, este trabalhador caracteriza-se pela autonomia da prestagéo de servicos a
uma ou mais empresas, sem relacdo de emprego, ou seja, por conta propria, mediante
remuneracdo, com fins lucrativos ou ndo.

Passagens

Em periodos anteriores os consultores tinham a liberdade para escolher 0s voos e 0s
horérios de suas viagens. A centralizacdo dessa atividade pela administracdo da instituicéo
gerou uma economia em 2013 na ordem de R$ 27.287,62 (vinte e sete mil, duzentos e
oitenta e sete reais e sessenta e dois centavos), conforme a seguinte planilha.
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VALOR PAGO REFERENTE AOS BILHETES AEREQS EMITIDOS EM 2013

MES Proprio C?g;?gg C%rﬁlg '2Nlo TOTAL MES
JAN R$  47.091,21 | R$ - |Rs$ - |R$ 47.091,21
FEV R$  78.464,11 | R$  1.268,85 | R$ - |R$ 79.732,96
MAR R$ 508,93 | R$  1.40533 | R$ 57.136,09 | R$ 59.050,35
ABR R$ . R$ 1.54592 | R$ 107.83536 | R$ 109.381,28
MAI RS 463948 | R$ 1.131,05| R$ 6279787 | R$ 68.568,40
JUN R$ - | RS 958,00 | R$  67.070,89 | R$ 68.028,89
JUL R$ 7.40343 | R$ 148076 | R$ 71.116,80 | R$ 80.000,99
AGO R$ 14779,76 | R$ 148917 | R$ 7529433 | R$ 91.563,26
SET R$ 2587551 | R$ 840,88 | R$  80.28444 | R$ 107.000,83
ouT R$  11.388,01 | R$ - |R$ 4919185 | R$ 60.579,86
nov R$  45976,97 | RS - |R$ 2628511 |R$ 72.262,08
DEZ R$  28.201,53 | R$ - |Rs 2 |R$ 28.201,53
SOMA/ANO R$ 26441894 | R$ 10.119.96 | R$ 597.012,74 | 15 5516

ECONOMIA NO VALOR QUE O CONASS OBTEVE COM AS ALTERACOES DE HORARIO E/OU EMPRESA

AEREA REALIZADA PELO SETOR DE DIARIAS E PASSAGEM EM 2013

AN | R$3611,70
FEV. | r$3.02880
RS 1.486,20
RS 2.135,10
mAl RS 4.552,02
JUN | R$2.427,40
oL RS 731,30
;AGD . RS 3.952,00
SET ' RS 2.330,60
OUT RS 644,00
NOV | RS$1.809,50
DEZ RS 579,00

RS 27.287,62
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8 BENSPATRIMONIAIS MOVEIS - BPM

A Resolugdo n° 12 da Secretaria Executiva do Conass que regulamenta a Gestéo
Patrimonial, determina em seu art. 21, inciso Xl, que a instituicdo devera realizar o
inventario fisico uma vez por ano.

Conforme disposto no art. 301 do Regulamento do Imposto de Renda, in verbis,
obrigatoriamente devem ser elencados os bens que se destinem a utilizagdo dos empregados
em suas atividades operacionais e que possuam uma vida Util superior a (1) um ano ou o seu
valor seja superior a R$ 326,61 (trezentos e vinte e seis reais e sessenta e um centavos).

Art. 301. O custo de aquisi¢do de bens do ativo permanente
ndo podera ser deduzido como despesa operacional, salvo se o bem
adquirido tiver valor unitario ndo superior a trezentos e vinte e seis reais
e sessenta e um centavos, ou prazo de vida atil que ndo ultrapasse um ano
(Decreto-Lei n® 1.598, de 1977, art. 15, Lei n® 8.218, de 1991, art. 20, Lei
n° 8.383, de 1991, art. 3°, inciso |1, e Lei n? 9.249, de 1995, art. 30).

O Ativo Imobilizado consolida todo o patriménio fisico do Conass. Esta sendo
registrado pelo custo de aquisicdo deduzido da depreciacdo, no valor de R$ 180.546,13
(cento e oitenta mil, quinhentos e quarenta e seis reais e treze centavos), devidamente
inventariado com as plaquetas de identificacao.

Os bens foram documentados em pastas onde informam onde estdo localizados, com
copia da nota fiscal de compra, devidamente registrada na contabilidade. Os itens
imobilizados estdo numerados e etiquetados e esse controle patrimonial mostra a data de
aquisicao, o valor da compra e a numeragao recebida.

Dessa maneira, observando as normas estabelecidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade no tocante ao trato com o imobilizado, como item do Ativo N&o Circulante, o
CONASS tem atendido todos os requisitos formais para a correta adequacgéo de seus bens ao
controle interno e a contabilidade.

CONCLUSAO
Concluimos o presente Relatério Circunstanciado de Auditoria da Geréncia

Administrativa aplicando as normas contabeis vigentes e observando os principios legais de
funcionamento do Conselho Nacional de Secretarios de Satde - CONASS.
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As técnicas de auditoria utilizadas se deram com base em levantamentos estatisticos
e estimados com andlise de profundidade nas contas de Valores a Receber e a Pagar no
sentido de evidenciar o fiel cumprimento da legislacdo comercial e civil.

Os nossos levantamentos efetuados em algumas geréncias foram feitos por
amostragem, devido a impossibilidade da conferéncia de todos 0s bens fisicos e intelectuais.

O resultado apresentado por todo o trabalho executado demonstra que a prestacao de
contas da instituicdo para o exercicio de 2013 esta em conformidade com as normas e
principios contabeis vigentes no Brasil.

Brasilia, 10 de margo de 2014.

APTC - AUDITORIA PLANEJAMENTO TRIBUTARIO E CONSULTORIA S/S
CNPJ 05.826.894/0001-97  CRC/DF N° 958
MARCOS CESAR CARNEIRO DA MOTA
CRC/DF 10.920
DEISE CARNEIRO DA MOTA
CRC/DF 17.362
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IIElA'I'ﬁIIIg CIRCUNSTANCIADO DE AUDITORIA
GERENCIA COMPRAS E CONTRATOS
2013

SONASS.

¥ x

CONASS - Conselho Nacional de Secretarios de Saude
CNPJ n° 00.718.205/0001-07

A Geréncia de Compras e Contratos tem seus procedimentos normatizados pela
Resolucdo n° 9 da Secretaria Executiva do Conass, devidamente publicada em 02/12/2013.
Essa geréncia esta destacada da administracdo para que os contratos efetuados com a
CONASS e terceiros sejam executados com a maior lisura possivel, atendendo
subsidiariamente o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal da Republica.

Os contratos efetuados pela instituicdo envolvem fornecimento de bens e servigos
por pessoas juridicas e fisicas, conforme definigdes a seguir:

Contratacdo de Pessoa Juridica — As contratacfes de pessoas juridicas sdo efetuadas
nos moldes estabelecidos pela administracdo publica e quando o valor for superior a R$
44.000,00 (quarenta e quatro mil reais) adota-se as modalidades: Convite, Concorréncia,
Concurso, Leildo e Pregéo Eletronico e Presencial.

Utilizamos das técnicas de amostragem para verificar o cumprimento de todas as
regras estabelecidas na contratacdo de pessoas juridicas. Nesse levantamento, todos os
dispositivos foram criteriosamente observados, no que diz respeito a modalidade de
contratagdo e cotagdo de pregos correspondentes.

Foram observados 11 processos de contratos vigentes em 2013. Apenas no contrato
de locacdo do almoxarifado que esta arquivado no processo de n° 023/2011 ndo consta uma
pesquisa de precos. Sua vigéncia foi do periodo de 01/03/2011 até 28/03/2013. Apds o
término do contrato, foi feita a renovacéo para o periodo de 01/03/2013 a 28/02/2016.

Contratacdo de Pessoa Fisica - A Resolucdo n°® 8 da Secretaria Executiva do Conass
traz 0 Regulamento das Contratacdes de Consultores Pessoas Fisicas. Esta resolucdo
determina que a vigéncia do contrato ndo podera ultrapassar o prazo de 24 (vinte e quatro)
meses. Naturalmente, cabera a cada consultor observar suas responsabilidades com relagdo
as suas obrigacdes perante 0 CONASS e outros vinculos que eventualmente esses tenham
com terceiros.
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As normativas do Conass deverdo ser seguidas, por isso foram criadas. Como a
entidade trabalha com a contratacdo de varias pessoas fisicas, devemos sempre observar o
que dispde o art. 3° da CLT, definindo como “empregado toda e qualquer pessoa fisica que
prestar servicos de natureza ndo eventual ao empregador, sob a dependéncia deste e
mediante salario.”

Ainda nesse diapasdo, conforme dispde o Cddigo Civil Brasileiro, em seus art. 593 e
598, o tipo de contrato que ndo se sujeita as leis trabalhistas deve estipular um prazo de
validade de até 4 anos, observando todos os critérios de independéncia, ndo subordinacao,
especialidade e total desvinculagdo da legislacdo trabalhista. Naturalmente, esse tema faz
surgir diversas discussoes, razéo pela qual devem ser evitadas contratagdes que gerem dupla
interpretacdo, pois na davida, em caso de contratacdo de pessoa fisica, 0 poder econdmico
sera responsabilizado em detrimento daquele denominado hipossuficiente.

Antbnio Palermo, citado por Roberto Vilhena, qualifica o trabalho autdbnomo sob a
suposicao da individualidade, que no seu pensar se desdobra pelos seguintes fundamentos:

a) liberdade de organizacédo e de execucdo do préprio trabalho, ou seja, o trabalhador
auténomo pode utilizar-se de substitutos ou ainda de auxiliares;

b) liberdade de disposic¢ao do resultado do préprio trabalho, sobre a livre base do contrato
de troca, vale dizer: ndo aliena a sua atividade, na medida em que ele labora por conta
propria, podendo se assim estiver acordado, alienar o proprio resultado trabalho, ao contrario
do trabalho subordinado em que o prestador exerce uma atividade para outrem, alienando a
forca de trabalho, ou seja, pondo a disposicdo de outra pessoa a sua atividade sem assumir
0s riscos tendo assim que se sujeitar as sancGes que o credor entenda que devam ser
aplicadas, sempre que venha violar os deveres impostos pela relacdo laboral submetendo-se,
portanto, ao poder de direcdo empresarial, inclusive no aspecto disciplinar;

c) autonomia do prestador da obra no duplo sentido: liberdade de vinculo de subordinagdo
técnica, na medida em que a prestacdo de trabalho é fruto de uma manifestacdo da
capacidade profissional ou artistica individual e econémica, considerando que o trabalhador
assume o risco do préprio trabalho, sofrendo eventualmente seus riscos.

Através desses fundamentos, pode-se afirmar que o trabalhador autbnomo nao se
encontra sujeito a um dever de obediéncia, ndo recebendo ordens do beneficidrio da
atividade, o qual se limita, a dar indicacdes sobre o resultado a ser obtido.

Processos
Averiguamos pelo menos 5 (cinco) processos de contratagcdo efetuados em 2013 e

com esse levantamento constamos que os critérios estabelecidos pelas normas da instituicdo
foram criteriosamente observados, a saber: elaboracdo do Termo de Referéncia, Edital de
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Convocagdo, coleta e registro dos Dados Pessoais com o correspondente Curriculo, além de
outras que garantam a lisura de todo o processo.

Ao verificarmos os processos de contratagcdo, com relagdo aos procedimentos
internos desta geréncia, observamos que nfio hi a segregagdo de fungGes, pois todo o
trabalho de coleta de informacBes, elaboragio e assinatura de contratos e efetivo
acompanhamento da sua execugfio ficam centralizadas numa tnica pessoa.

Ao fazermos o confronto com o financeiro, notamos que ha casos de pessoas que
foram contratadas sem ter passado pelo departamento de contratos, sendo possivel verificar
a inexisténcia de contrato com auténomos que recebem através de RPA, como € o caso do Sr
René Santos, da Sra Lidia Tonon e da Sra Viviane de Luiz além de viérios outros
pagamentos descritos como “horas-trabalhadas”.

Sugerimos assim que seja contratada uma empresa de assessoria para que possa dar
suporte a todas as contratagdes efetuadas pela instituigdo, ampliando, assim, seu campo de
visdo, pois a sobrecarga de trabalho centralizada em uma tnica pessoa pode gerar falhas
que, se acompanhadas por uma assessoria poderiam ser evitadas.

CONCLUSAO

Concluimos o presente Relatério Circunstanciado de Auditoria da Geréncia de
Compras e Contratos aplicando as normas contdbeis vigentes e observando os principios
legais de funcionamento do Conselho Nacional de Secretarios de Satide - CONASS.

As técnicas de auditoria utilizadas se deram com base em levantamentos estatisticos
¢ estimados com andlise de profundidade nas contas de Valores a Receber e a Pagar no
sentido de evidenciar o fiel cumprimento da legislaggo comercial e civil.

O resultado apresentado por todo o trabalho executado demonstra que a prestagdo de
contas da instituicdo para o exercicio de 2013 estd em conformidade com as normas e
principios contabeis vigentes no Brasil.

Brasilia, 10 de margo de 2014,
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Parecer dos Auditores Independentes.

Aos
Administradores
Conselho Nacional dos Secretarios de Satde - CONASS

(1) Examinamos o Balango Patrimonial do Conselho Nacional dos Secretéarios de Saude
- CONASS, levantado em 31 de dezembro de 2013, e as respectivas demonstra¢des
de resultado, correspondente ao exercicio findo naquela data, elaborados sob a
responsabilidade de sua administragio. Nossa responsabilidade € a de expressar uma
opinido sobre essas demonstragdes contabeis.

(2) Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria e
compreenderam:

a. O planejamento dos trabalhos, considerando a relevincia dos saldos, o
volume de transacSes € o sistema contabil e de controles internos do
Condominio;

b. A constatagio, com base em testes, das evidéncias e dos registros que
suportam os valores e as informacgdes contabeis divulgados;

C. A avaliagio das praticas e das estimativas contdbeis mais representativas
adotadas pela administragdo do Condominio, bem como da apresentacdo das
demonstragdes contébeis tomadas em conjunto.

(3) Em nossa opinifio, as demonstragdes contibeis acima referidas representam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira do
Conselho Nacional dos Secretérios de Satude - CONASS em 31 de dezembro de 2013, o
resultado de suas operagdes e de seus recursos referentes ao exercicio findo naquela
data, estdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade.

Brasilia, 10 de margo de 2014
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